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Wstep

1.

W 2020 roku pandemia COVID-19 zmienita sposob funkcjonowania wielu instytucji w Polsce.
Dla Miejskiego Osrodka Pomocy w Rodzinie w Koszalinie od poczatku wprowadzenia obostrzen
absolutnym priorytetem byta organizacja wsparcia dla oséb starszych, niepetnosprawnych,
samotnych i potrzebujacych. MOPR pomimo ograniczen w funkcjonowaniu (bez osobistego
kontaktu z interesantami) rozpatrywat wnioski, przyznawat sSwiadczenia, udzielat wsparcia
i specjalistycznego poradnictwa.
1) Zostata wprowadzona infolinia dla oséb objetych kwarantanng domowa lub izolacja, specjalna
infolinia dla senioréw — tel. 22 505 11 1, infolinia MOPR - tel. 500 670 478.
2) Zostato zapewnione bezpieczenstwo pracownikom MOPR poprzez m.in.:
— nowa organizacje na stanowiskach pracy,
— wyposazenie w maseczki,
— wyposazenie w $rodki do dezynfekgji.
Oproécz ustawowych zadan MOPR w 2020 roku realizowat réwniez nowe programy rzadowe:
- Program ,Wspieraj Seniora”,
- Program ,Czyste Powietrze”,
- Pomoc dla oséb objetych kwarantanng domows i izolagja,
- Program ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” — MODUL IIl (PFRON),
- Przystapit do Programu Centrum Ustug Spotecznych.
MOPR przejat takze z Urzedu Miasta zadanie: Zlecanie zadan publicznych w trybie ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koszalinie dalej MOPR jest jednostka budzetowa, powotana

do realizacji zadan wiasnych gminy i powiatu oraz zadan zleconych gminie i powiatowi przez

administracje rzadowa. W 2020 roku MOPR dziatat na podstawie Statutu przyjetego Uchwata

Nr XXIV/315/2016 ze zm. Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 27 pazdziernika 2016 r. oraz Zarzadzen

Dyrektora MOPR w Koszalinie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Koszalinie.

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka

i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, natomiast zgodnie z art. 76 ust. 4

pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

przedstawia sprawozdanie z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Sprawozdanie

niniejsze, ze wzgledu na komplementarny zakres informacji wynikajacych ze spetnienia obydwu

powotanych wyzej obowigzkdéw sprawozdawczych, prezentuje te informacje tacznie.

Jednym z gtéwnych aktow prawnych, na podstawie, ktérego funkcjonuje MOPR, jest ustawa

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Ponadto MOPR realizuje zadania wynikajace

z innych ustaw, a w szczeg6lnosci z:

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

- ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — prawo energetyczne,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych,

- ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji,
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1.

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska,

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych,

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka,

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw,

ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny,

ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,

uchwaty nr 80 Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia rzagdowego
programu ,Dobry start”.

Struktura organizacyjna MOPR w Koszalinie

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 roku w sktad wewnetrznej struktury organizacyjnej MOPR

wchodzity nastepujgce komérki organizacyjne:

Dyrektor — Bogumita Szczepanik,

Zastepca Dyrektora ds. Swiadczen — Violetta Jakubowska,
Zastepca Dyrektora ds. Wspierania Rodziny i Pieczy Zastepczej — Urszula Borzecka,
Gtéwny Ksiegowy,

Centrum Swiadczen Rodzinnych,

Dziat Administracyjno — Techniczny,

Dziat Dodatkow Mieszkaniowych,

Dziat Finansowo — Ksiegowy,

Dziat Obstugi Swiadczen,

Dziat Organizacji i Kadr,

Dziat ds. Osdb Starszych i Niepetnosprawnych,

Dziat Pieczy Zastepczej,

Dziat Pracy Socjalnej i Swiadczen,

Dziat Ustug Opiekunczych,

Inspektor Ochrony Danych,

Stanowisko ds. bhp,

Zespdt ds. Bezdomnosci,

Zespdt ds. Plac,

Zespot ds. Projektéw Spotecznych i Promogji,

Zespdt ds. Windykacji Naleznosci,

Zespot Informatykow,

Zespdt Kontroli,

Zespdt ds. PFRON,

Zespodt ds. Przeciwdziatania Przemocy i Poradnictwa Specjalistycznego,
Zesp6t Radcow Prawnych.
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2. Kadra MOPR
2.1. Zatrudnienie i wynagrodzenie

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 roku, zadania wtasne gminy i powiatu oraz zadania zlecone
gminie i powiatowi przez administracje rzagdowa realizowato 222 pracownikow.

Struktura i stan zatrudnienia kadry MOPR przedstawiaty sie nastepujaco:
- liczba etatéw — 219,875
- liczba oséb zatrudnionych — 222 pracownikow, w tym:

Tabela nr 1. Zatrudnienie w MOPR w podziale na stanowiska wg stanu na 31.12.2020 r.

] Liczba
Lp. Stanowiska )
osob
| Kierownicze stanowiska urzednicze, w tym: 19
1. dyrektor
2. zastepca dyrektora 2
3. gtébwna ksiegowa
4. kierownik dziatu / zespotu 13
5. zastepca kierownika dziatu
Il | Pracownicy socjalni, w tym: 51
1. starszy specjalista pracy socjalnej 11
2. specjalista pracy socjalnej 10
3. starszy pracownik socjalny 4
4. pracownik socjalny 26
Il | Specjalisci, w tym:
1. | psycholog
2. | pedagog
v Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
Vv Asystent rodziny 5
VI | Opiekun/Miodszy opiekun w osrodku pomocy spotecznej 33
VIl | Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych 94
VIl | Pozostate stanowiska pomocnicze i obstugi 13
Ogétem: 222

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 2. Pracownicy wykonujacy zadania pracownika socjalnego z podziatem na komorki organizacyjne
wg stanu na dzieh 31.12.2020 r.*

Lp. Dziat Zadania Liczba
osob
1 Dziat ds. Os6b Starszych i Niepetnosprawnych pracownik socjalny 17
2 Dziat Pieczy Zastepczej pracownik socjalny 2
3. Dziat Pracy Socjalnej i Swiadczen pracownik socjalny 27
4 Zespdt ds. Bezdomnosci pracownik socjalny 2
5 Zespdt ds. Przeciwdziatania Przemocy i Poradnictwa . . 3
- pracownik socjalny
Specjalistycznego
Razem: 51

* Dotyczy os6b zatrudnionych na stanowisku pracownik socjalny, starszy pracownik socjalny, specjalista pracy
socjalnej, starszy specjalista pracy socjalnej.
Zrédto: MOPR

Na dzieh 31 grudnia 2020 roku MOPR zatrudniat 51 pracownikdw socjalnych, na 1 564 rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia, co stanowi, ze jeden pracownik socjalny przypada na 31 rodzin. Wobec
powyzszego MOPR spetnia wymog art. 110 pkt. 11 ustawy o pomocy spotecznej, tj. jeden pracownik
socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy przypada na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb
samotnie gospodarujacych.

Przecietne wynagrodzenie kadry MOPR, na dzien 31 grudnia 2020 roku wyniosto 4 384,11 zt, natomiast
przecietne wynagrodzenie 51 oséb wykonujacych zadania pracownika socjalnego wyniosto 4 792,79 zi.

2.2. Kwalifikacje i wyksztalcenie pracownikéw

Kadra kierownicza oraz pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi
posiadaja wyksztatcenie wymagane przepisami Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych. Ponadto wszystkim pracownikom stwarzane
sg warunki umozliwiajace podnoszenie kwalifikacji zawodowych w ramach szkolen, kursow,
seminariéw.

Tabela nr 3. Struktura wyksztatcenia pracownikéw MOPR wg stanu na 31.12.2020 r.

Rodzaje wyksztatcenia Liczba pracownikow

Podyplomowe 49
Wyszsze Il stopnia 140
Wyzsze | stopnia 24
Policealne 22
Srednie 18
Zawodowe 10
Podstawowe 8

Zrédto: MOPR

Sposrod 51 osdb zatrudnionych przy wykonywaniu zadan pracownika socjalnego, 8 oséb posiada
specjalizacje | stopnia, 1 osoba posiada specjalizacje Il stopnia, natomiast 3 osoby posiadajg
specjalizacje i Il stopnia.
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2.3. Doksztatcanie i szkolenie pracownikow

Z roku na rok rosnie liczba realizowanych zadah przez MOPR, co wigze sie z koniecznoscia statego
doskonalenia zawodowego i poszerzania wiedzy przez pracownikéw.

W 2020 roku 2 pracownikdéw ukonczyto studia podyplomowe, 20 pracownikdéw skorzystato ze szkolen
dofinansowanych ze Srodkéw na ksztatcenie ustawiczne z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Dodatkowo pracownicy brali udziat w réznego rodzaju szkoleniach, konferencjach i warsztatach.

Tabela nr 4. Szkolenia pracownikéw w 2020 roku

Liczba odbytych szkoler Liczba pracownil.(éw.objetych Srodki wydatkowane na szkolenia
szkoleniami (w tys. zh)
45 264 36,19

Zrédto: MOPR

3. Srodki finansowe wydatkowane w 2020 roku

Na realizacje zadan oraz utrzymanie komorek organizacyjnych w 2020 roku MOPR wydatkowat srodki
w wysokosci 168 078,1 tys. zt, w tym:

-z budzetu miasta na zadania wtasne gminy 28 470,4 tys. zi,
-z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie 132 831,7 tys. z4,
-z budzetu miasta na zadania wtasne powiatu 5476,0 tys. z4,
-z budzetu panstwa na zadania zlecone powiatowi 1300,0 tys. zt.
Ponadto:
- PFRON 31884 tys. i,
-, Aktywny Samorzad” 237,0 tys. zt,
- MPPIRPA 41,6 tys. zt.

Tabela nr 5. Wydatki na realizacje wszystkich zadan MOPR w Koszalinie w latach 2018-2020

Wykonanie Wykonanie Wykonanie
Rozdziat Tresé 2018 r. 2019r. 2020 r.
(w tys. zh)
85117 Zaktady opiekunczo-lecznicze i
pielegnacyjno-opiekuncze - 13,7 41,9
zadania wtasne powiatu - 13,7 41,9
85195 | Pozostata dziatalnos¢ 12,0 12,0 11,9
zadania zlecone gminie 12,0 12,0 11,9
85202 | Domy Pomocy Spotecznej 4154,9 4 4671 48199
zadania wtasne gminy 41549 4 4671 4819,9
85203 | Osrodki wsparcia - 19,6 47,6
zadania wtasne gminy - 19,6 47,6
Zadania w zakresie
85205 przeciwdziatania przemocy 5,9 5,9 5,9
zadania zlecone powiatowi 59 59 59
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne za osoby pobierajace
85213 e e g s !
niektore swiadczenia z pomocy
spotecznej 497,3 181,5 162,4
zadania wtasne gminy 167,8 181,5 162,4
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zadania zlecone gminie 3295 - -
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz
ubezpieczenie spoteczne 1602,1 1390,4 1580,2
zadania wtasne gminy 1602,1 1390,4 1580,2
85215 Dodatki mieszkaniowe 3509,0 3 285,4 33904
zadania wtasne gminy 34471 32317 33478
zadania zlecone gminie 61,9 53,7 42,6
85216 | Zasitki state 2 083,6 2 067,4 1975,6
zadania wtasne gminy 2 083,6 20674 1975,6
85218 Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie 743,3 766,8 785,0
zadania wtasne powiatu 7433 766,8 785,0
85219 | Osrodki Pomocy Spotecznej 9111,5 10 489,8 10 3471
zadania wtasne gminy 9 0041 10 383,1 10 182,0
zadania zlecone gminie 107,4 106,7 165,1
zadania wtasne gminy - -
85228 Ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekunicze 165,6 2978,3 3 8375
zadania wtasne gminy - 28377 37462
zadania zlecone gminie 165,6 140,6 91,3
85230 | Pomoc w zakresie dozywiania 953,5 822,6 845,7
zadania wtasne gminy 953,5 822,6 845,7
85231 Pomoc dla cudzoziemcow - - 15,2
zadania zlecone powiatowi - - 15,2
85232 | Centra Integracji spotecznej 25,0 25,6 0.0
zadania wtasne gminy 25,0 25,6 0,0
85295 | Pozostata dziatalnos¢ 26,7 20,3 234,8
zadania wtasne gminy 26,7 90,3 234,8
zadania wtasne powiatu - - -
85334 | Pomoc dla repatriantéw 95,2 37,8 37,7
zadania wtasne gminy 11,0 23,4 37,7
zadania zlecone powiatowi 84,2 14,4 0,0
85395 Pozostale zadania w zakresie
polityki spotecznej 253,2 2743 74,3
zadania wtasne gminy - Program
"PROJEKT RODZINA" 179,3 1731 0,0
zadania zlecone powiatowi 73,9 101,2 74,3
85415 Pomoc materialna dla uczniow
o charakterze socjalnym 412,1 352,5 315,9
zadania wtasne gminy 4121 352,5 315,9
85501 Swiadczenie wychowawcze 46 850,8 73 680,4 102 524,3
zadania zlecone gminie 46 850,8 73 680,4 102 524,3
85502 | Swiadczenia rodzinne 27 028,7 27 182,9 27 138,0
zadania wtasne gminy 955,2 851,2 888,6
zadania zlecone gminie 26 073,5 26 331,7 26 2944
85503 Karta Duzej Rodzinie - 4,9 2,5
zadania wtasne gminy - - -
zadania zlecone gminie - 49 2,5
85504 | Wspieranie rodziny 33829 3 583,1 3 968,7
zadania wtasne gminy 1974 2239 285,0
zadania zlecone gminie 3130,6 3302,2 3316,5

10




Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koszalinie za 2020 rok

zadania zlecone powiatu-projekt
wsparcie dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej w okresie
epidemii COVID-19 - - 311,7
zadania zlecone powiatowi 54,9 57,0 55,5
85508 | Rodziny zastepcze 4 637,6 4 850,0 5003,9
zadania wtasne powiatu 36539 3876,3 3992,2
zadania zlecone powiatowi 983,7 973,7 1011,6
Placowki opiekunczo-
85510 wychowawzze 370,9 386,3 476,0
zadania wtasne powiatu 281,1 280,8 338,5
zadania zlecone powiatowi 89,8 105,5 137,5
Sktadki na ubezpieczenia za
85513 | osoby pobierajace niektore
Swiadczenia rodzinne - 362,9 4281
zadania zlecone gminie - 362,9 428,1
85595 Pozostata dziatalnosé - 2,2 7.6
zadania zlecone gminie - - 1,0
zadania wtasne powiatu - 2,2 6,6
ogétem 105 921,7 137 333,8 168 078,1

Zrédto: MOPR

4. Za

4

dania realizowane przez MOPR

.1. Zadania wiasne gminy

4.1.1. Osrodki wsparcia

MOPR realizowat zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Swiadczenia

osobom
W 2020
dla 9. os

bezdomnym w postaci catodobowego, czasowego schronienia wraz z ustugami opiekunczymi.
roku MOPR zawart umowy z 3 stowarzyszeniami, w ramach ktérych zabezpieczyt miejsca
6b bezdomnych. Koszt zadania to kwota 47,6 tys. zt.

4.1.2. Zasitki celowe i okresowe, sktadki na ubezpieczenie spoteczne

MOPR przyznawat i wyptacat swiadczenia pieniezne osobom/rodzinom, ktérych dochdd byt nizszy

od kryte

rium dochodowego:

zasitek okresowy — przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwata chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie,

zasitek celowy — przyznawany na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej
(w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekow
i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego).

Kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej wynosi:

dla osoby samotnie gospodarujacej — 701 zt,
dla osoby w rodzinie - 528 zt.

11
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Tabela nr 6. Realizacja pomocy spotecznej w formie zasitkéw celowych i okresowych oraz skfadek
na ubezpieczenie spoteczne w latach 2018-2020

Wykonanie Wykonanie Wykonanie
za 2018 r. za 2019 r. za 2020 r. Dynamika
Formy
Lp. Kwota Kwota Kwota (8:6)
pomocy Liczba Liczba Liczba
Swiadczen Swiadczen sSwiadczen %
osob osob osob
w tys. zt w tys. zt w tys. zt
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Zasitki
1 celowe X 15776 X 1315,4 X 1455,7 1,11
w tym:
1.1 Zywnos¢ 155 42,7 98 19,9 104 23,2 1,17
12 | Opat 202 100,6 148 70,9 134 66,7 0,94
1.3 | Odziez 94 7,2 0 0 1 0,05 0
14 | Leki 102 27,3 69 14,4 65 18,2 1,27
1.5 Positki 584 674,2 454 511,1 365 437,6 0,86
w tym:
dotacja
X 476,1 X 371 X 318,6 0,86
z budzetu
panstwa
Zasitek
1.6 | nazakup 395 611,7 387 583,7 408 702,7 1,21
positku
w tym:
dotacja
X 4774 X 451,6 X 527,1 1,17
z budzetu
panstwa
Inne formy
1.7 362 84,1 173 32,4 170 39,5 1,22
pomocy
Specjalne
1.8 72 27,2 65 29,8 68 339 1,14
zasitki celowe
Zdarzenia
19 1 24 17 28,0 50 132,9 4,75
losowe
Bilet
1.10 4 0,2 10 09 4 09 1,0
kredytowany
Leki dla
1.11 0 0 103 24,3 114 29,2 1,21
Seniora

12
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Zasitki
2 642 978,0 592 897,5 577 941,1 1,05
okresowe
3 Ogotem X 2 555,6 X 22129 X 2 426,0 1.1
Zrédto MOPR

Whioski:

- utrzymuje sie trend malejacej liczby oséb korzystajacych z zasitkéw okresowych. W 2020 roku
spadek ten stanowit ok. 2,5 % mniej oséb uprawnionych do zasitku okresowego
w poréwnaniu do 2019 roku, przy jednoczesnym wzroscie o 4,86 % wysokosci wyptacanych
Swiadczen, z uwagi na: uzyskanie nizszych dochoddéw przez $wiadczeniobiorcéw badz ich
brakiem, ze wzgledu na utrate zatrudnienia. Zwiekszeniu ulegty réwniez wydatki na zasitki
celowe, ktérych wzrost nastgpit gtéwnie zwigzku z udzielong pomocg w formie zdarzenia
losowego dla 50 oséb poszkodowanych w wyniku pozaru budynku przy ul. Starzynskiego 2D
w Koszalinie,

- nastapit spadek o ok. 20 % w poréwnaniu do roku 2019 liczby oséb korzystajacych z pomocy
w formie positkéw (mniej o 89 oséb), natomiast wzrosta o ok. 5% w stosunku do roku 2019
liczba oséb korzystajacych z zasitku na positek, co spowodowane byto okresowym
zamknieciem stotéwek szkolnych z powodu ogtoszonej pandemii.

4.1.3. .Lek dla Seniora”

MOPR realizowat w 2020 roku Koszalinski Program ,Lek dla Seniora” na lata 2019-2022, przyjety
Uchwata Nr V/83/2019 Rady Miejskiej w Koszalinie adresowany do osob, ktore ukonczyty 60 lat,
przewlekle chorych oraz znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowej, ponoszacych wydatki na leki
zlecone przez lekarza.

Tabela nr 7. Liczba 0s6b korzystajacych z Programu ,Lek dla Seniora” w latach 2019-2020

.Lek dla Seniora” 2019r. 2020 r.
Liczba oséb 103 114
Wydatkowana kwota (w tys. zf) 24,3 29,2
Zrédto MOPR
4.1.4. Zasitki state

Zasitek staty przystuguje:

- petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej — 701 zt,

- petnoletniej osobie pozostajagcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdéd na osobe
w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie — 528 zt.

Maksymalna kwota =zasitku statego wynosi 645 zi, minimalna wysoko$¢ zasitku nie moze
by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie.
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Tabela nr 8. Liczba 0s6b korzystajgcych z zasitkéw statych w latach 2018-2020

Zasitek staty 2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba os6b 427 384 359
Woydatkowana kwota (w tys. zt) 2 083,6 2 0674 1975,6

Zrédto: MOPR

4.1.5. Dozywianie

Uchwata Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 wprowadzita wieloletni rzadowy
program ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

W ramach ww. programu oraz na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Koszalinie nr 11/26/2018
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania nieodptatnej pomocy
w zakresie dozywiania w ramach wieloletniego rzagdowego programu ,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019-2023 udzielane bylo wsparcie w formie goracego positku i Swiadczenia pienieznego
na zakup positku lub zywnosci:

- dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,

- uczniom do czas ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej,

- osobom i rodzinom znajdujacym sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym, w podesztym wieku,
chorym lub niepetnosprawnym.

Ponadto, na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotywanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw MOPR realizowat zadanie
w postaci dowozu positkdw do miejsca zamieszkania dla 38 os6b, w tym 20. dzieciom.

Jednoczesdnie, na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej w Koszalinie nr 11/27/2018 z dnia 20 grudnia 2018
r. ze zmianami, w sprawie przyjecia programu ostonowego ,Pomoc w formie positku dla uczniow
i dzieci udzielana na wniosek dyrektora szkoty lub przedszkola” w ramach wieloletniego rzadowego
programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, na wniosek dyrektorow szkot
w 2020 roku udzielana byta pomoc w formie positkow dla dzieci bez koniecznosci ustalania sytuacji
rodziny w drodze rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz wydania przez MOPR decyzji
administracyjne;j.

Tabela nr 9. Liczba oséb korzystajacych z pomocy w formie positkéw w latach 2018-2020

Pomoc w formie positkéw 2018 r. 2019r. 2020 r.

Liczba dzieci i mtodziezy korzystajaca

- 359 242 196
Z positkow
Liczba dorostych korzystajaca

. 4 yetan 225 167 169
z positkow
Liczba dzieci korzystajaca z positkdw

S . . 1 45 41
na wnioski dyrektoréw szkot

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 10. Liczba oséb/rodzin korzystajacych z pomocy w formie zasitku celowego na positek w latach

2018-2020
Pomoc w formie zasﬂ'ku’celowego 2018 1. 2019 1. 2020 1.
na zakup positkow
L|czpa.osob/rod2|n,lkt.orym Wydano decyzje 395 387 408
administracyjne na swiadczenie
Llczt?a 0s6éb z ww. rodzin , ktdre skorzystaty 548 562 555
z tej formy pomocy

Zrédto: MOPR

Tabela nr 11. Koszty wieloletniego programu wspierania gmin

i wdomu” w latach 2018-2020

w zakresie dozywiania ,Positek w szkole

Program ,Positek w szkole i w domu” 2018 r. 2019 r. 2020 r.
Koszt ogolny programu (w tys. zf)
12859 1094,7 11404

w tym:

Dotacja z budzetu panstwa (w tys. zt) 953,5 822,6 845,7

Srodki wrasne gminy (w tys. zi) 332,4 2721 294,7
Zrédto: MOPR

4.1.6. Ustugi opiekuncze

Ustugi  opiekuicze obligatoryjnie  przystuguja osobom  samotnym. Obejmuja  pomoc

w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje
oraz, w miare mozliwosci, zapewnianie kontaktow z otoczeniem. Osobom obtoznie chorym
o najwiekszym stopniu dysfunkcji organizmu, catkowicie niezdolnym do samodzielnej egzystenc;ji
zapewniana jest opieka trzy razy w ciagu dnia, a takze w dni wolne od pracy, niedziele i swieta. Ustugi
opiekuncze przyznawane sa decyzjg administracyjna.

Wspomaganie w higienie dotyczy ok. 93% s$wiadczonych ustug na 372 podopiecznych, natomiast
ok. 7% dotyczy srodowisk, w ktorych byty wykonywane jedynie czynnosci gospodarcze.

Tabela nr 12. Liczba oséb, ktéorym wydano decyzje o przyznaniu ustug opiekuiczych w latach 2018-2020
z podziatem na grupy wiekowe

Ustugi opiekuncze 2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba oséb 381 409 372

Liczba godzin 90 505 86 285 92 753

Udziat (w %) podopiecznych z uwagi na wiek

>90 lat 10 10 12
85-90 32 30 33
80-84 19 24 16
70-79 19 20 26
<70 lat 20 16 13

Zrédto: MOPR
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taczna wartos¢ wydatkdéw poniesionych na ustugi opiekuncze wyniosta 3 746,2 tys. zt

Trzy osoby, na podstawie uméw cywilnoprawnych, uzyskaty wsparcie w postaci calodobowych ustug
opiekunczych w placéwce zapewniajacej catodobowa opieke na taczng kwote 22,3 tys. zt.

Sposrod osob objetych w 2020 ustugami opiekunczymi 31 oczekiwato lub zostato umieszczonych
w domach pomocy spotecznej.

4.1.7. Kierowanie i umieszczanie w domach pomocy spotecznej

Do zadan MOPR-u nalezy kierowanie oséb do domdéw pomocy spotecznej. O skierowanie moze
ubiegad sie osoba wymagajaca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
nie mogaca samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié niezbednej
pomocy w formie catodobowych ustug opiekunczych.

Tabela nr 13. Liczba oséb przebywajacych w domach pomocy spotecznej w latach 2018-2020
(stan na dzien 31 grudnia)

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczb ob bywaj h w DPS
icz a.oso przebywajacych w poza 134 130 .
Koszalinem, w tym:
- liczba oséb przewlekle psychicznie chorych 36 36 38
- liczba oséb niepetnosprawnych intelektualnie 21 21 23
- liczba oséb w DPS dla os6b uzaleznionych 0 1 0
od alkoholu
Liczba oséb przebywajaca w DPS Koszalin 85 87 85
Liczba oséb oczekujacych na umieszczenie
,ja y brak danych 13 7
w DPS poza Koszalinem, w tym:
- do DPS dI ob lekle chorych
o PS¢ a oséb przewlekle choryc brak danych 5 5
psychicznie
- do DPS dI ob niepet h
. o ? 0s6b niepetnosprawnyc brak danych ) 4
intelektualnie
Liczba oséb oczekujacych na umieszczenie
. 33 37 36
w DPS Koszalin

Zrédto: MOPR

Tabela nr 14. Sredni miesieczny koszt utrzymania w domach pomocy spotecznej oraz érednia doptata Miasta

(w zk)
2018 r. 2019 r. 2020 r.

Sredni koszt utrzymania w DPS poza
Koszalinem 3494,28 3 834,50 4184,29
Z tego:

$redni koszt doptaty Miasta 2 626,24 2 864,11 3 009,82
Sredni koszt utrzymania w DPS Koszalin 3 894,04 4200,00 5173,80
Z tego:

Sredni koszt doptaty Miasta 2 564,53 2 751,77 347291

Zrédto: MOPR
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Na dzien 31.12.2020 r. w domach pomocy spotecznej poza Koszalinem umieszczonych byto 135 osdb,
natomiast w ciggu catego roku byty to 163 osoby. W Domu Pomocy Spotecznej ,Zielony Taras”
w Koszalinie umieszczonych byto 85 oséb, natomiast w ciagu catego roku byto to 114 oséb,
w tym 10 oséb skorzystato z mozliwosci pobytu czasowego.
Obowiazani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sa w kolejnosci:

— mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw

dziecka,

— matzonek, zstepni przed wstepnymi,

— gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej.
Wptywy z tytutu optaty rodzin za mieszkancow DPS Koszalin wyniosty:

— w2018r.—201,8 tys. zt

— w2019r.-206,1 tys. zt

— w2020r. - 1341 tys. zt

Istotne jest, iz rodzina — zgodnie z przepisami - nie moze by¢ obcigzona kosztami za pobyt
w domu pomocy spotecznej przy dochodzie nizszym niz 300% kryterium dochodowego w pomocy
spotecznej.

Tabela nr 15. Wskaznik odptatnosci Miasta za pobyt w domach pomocy spotecznej w Koszalinie latach 2018-2020

DSP Koszalin
2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba osdb przebywajacych w dps w ciggu roku, 126 109 114
w tym:
- liczba o0séb, ktére ponosity petng odptatnosé 4 3 1
- liczba o§9b, za ktdre rodzina ponosita czesciowa 32 34 30
odptatnosé

Zrédto: MOPR

Tabela nr 16. Wskaznik odptatnosci Miasta za pobyt w domach pomocy spotecznej poza Koszalinem w latach
2018-2020

DPS-y poza Koszalinem
2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba osdb przebywajacych w dps w ciggu roku, 158 159 163
w tym:
- liczba o0séb, ktére ponosity petng odptatnosé 5 4 4
- liczba o§?b, za ktdre rodzina ponosita czesciowa %6 24 20
odptatnosc
Zrédto: MOPR
4.1.8. Wsparcie os6b w podesztym wieku

Decyzje administracyjne przyznajace pobyt w Dziennym Domu Pomocy ,Ztoty Wiek” i Dziennym Domu
Pogodna Jesien ,Senior+" wydaje MOPR na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Koszalinie
Nr XVIII/339/2020 z dnia 20 maja 2020 roku w sprawie ustalenia szczegdtowych zasad ponoszenia
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odpfatnosci za pobyt w Dziennym Domu Pogodna Jesien ,Senior+ i Dziennym Domu Pomocy "Ztoty
Wiek".

4.1.9. Schronienie i pomoc osobom bezdomnym

Zadanie zapewnienia schronienia osobom bezdomnym przebywajacym na terenie Koszalina Prezydent
Miasta zlecit do realizacji Towarzystwu im. Sw. Brata Alberta Koto w Koszalinie. Schronienie dla kobiet
i mezczyzn zapewniane jest w Schronisku dla Bezdomnych oraz noclegowni. W okresie zimowym
funkcjonowata dodatkowo ogrzewalnia, do ktorej mogly zgtasza¢ sie osoby rowniez pod wptywem
alkoholu. Jednocze$snie MOPR zapewniatl miejsca dla osob bezdomnych wymagajacych ustug
opiekunczych w schroniskach dla bezdomnych z ustugami opiekunczymi. Zawarto umowy
ze Stowarzyszeniem ,Dom” z siedzibg w Kolbudach, ze Stowarzyszeniem ,Jesien” w Nowym Jasifcu
oraz ze Stowarzyszeniem ,Pro-Bono” w Baninie. W ten sposéb Miasto Koszalin zgodnie z ustawa
0 pomocy spotecznej w catosci realizowata zadanie udzielania schronienia dla oséb bezdomnych.
MOPR w ramach udzielania pomocy osobom bezdomnym kierowat ww. do schronisk dla bezdomnych,
udzielat swiadczen pienieznych, potwierdzat prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej, prowadzit prace
socjalna, monitorowat sytuacje zyciowa oséb bezdomnych réwniez w miejscach niemieszkalnych
(tji. dziatki warzywne, pustostany, wiaty smietnikowe, koczowiska, stodoty, samochody, przyczepy,
baraki i inne). Ponadto sporzadzat dokumentacje dla innych gmin z terenu Polski (tj. wywiad
srodowiskowy wraz z zatgcznikami) niezbedna do udzielania pomocy, w tym finansowej osobom
bezdomnym z ostatnim statym zameldowaniem innym niz Miasto Koszalin.

Tabela nr 17. Liczba oséb bezdomnych, ktore skorzystaty ze schronienia w latach 2018-2020
Miejsce noclegowe 2018 r. * 2019r. * 2020 r. *

Schronisko dla Bezdomnych/Schronisko
dla Bezdomnych z ustugami opiekuficzymi/ 265 297 197

noclegownia

Ogrzewalnia 138 133 110

Zrédto: Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto Koszaliriskie i MOPR

* jedna osoba moze wystepowac w danym roku w roznych placowkach np. w styczniu w ogrzewalni a w lutym
w noclegowni.

Zrédto: Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto Koszaliriskie i MOPR

Osoby korzystajgce ze schronienia posiadaty wiasne $wiadczenia (emerytura lub renta)
lub korzystaty z pomocy spotecznej.

Tabela nr 18. Udzielone $wiadczenia osobom bezdomnym przez MOPR w 2020 roku

Formy pomocy Liczba oséb
Zasitki state 21
Zasitki okresowe 51
Schronienie 24
Positek 50
Zasitek celowy 61

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 19. Efekty aktywizacji mieszkaniowej i zawodowej oséb bezdomnych w 2020 roku

Liczba osdb, ktora otrzymata mieszkania z zasobéw komunalnych miasta Koszalina
5
(lokale socjalne, docelowe oraz do remontu)
Liczba os6b usamodzielnionych poprzez podjecie zatrudnienia 17
Liczba oséb przebywajacych w mieszkaniu treningowym 18
Zrédto: Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto Koszaliriskie
Tabela nr 20. Praca z osobami bezdomnymi z innych gmin
Liczba wywiadow srodowiskowych przeprowadzonych dla innych gmin w 2020 roku 152

Zrédto: MOPR

4.1.10.  Sprawianie pogrzebéw

W 2020 roku sprawiono 27 pogrzebow (w tym: 2 pochéwki dzieci martwo urodzonych) na taczna
kwote 33,5 tys. zt.

Zadanie realizowane bylo za posrednictwem Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej

Sp. z 0.0. w Koszalinie na podstawie umowy na sprawianie pochéwku oséb bezdomnych, nieznanych,
samotnych i dzieci martwo urodzonych.

Tabela nr 21. Sprawianie pogrzebéw w latach 2018-2020

Sprawianie pogrzebow 2018 r. 2019r. 2020 r.
Liczba pogrzebéw, w tym: 18 26 27
- pochdéwki dzieci martwo urodzonych 2 2 2
Wydatkowana kwota (w tys. zf) 25,7 90,3 33,5
Zrédto: MOPR
4.1.11.  Wyplacanie wynagrodzenia dla kuratorow
MOPR wyptaca wynagrodzenie kuratorom za sprawowanie opieki nad osobami czesciowo

ubezwtasnowolnionymi, niepetnosprawnymi, gdy sad wskazuje, ze wynagrodzenie kuratora pokrywane

jest ze Srodkéw publicznych. W 2020 roku wyptacano wynagrodzenie 20 kuratorom na taczng kwote

80,8 tys. zt.
Tabela nr 22. Wyptacone wynagrodzenie dla kuratoréw w latach 2018-2020
Wyptacanie wynagrodzenia 2018 r. 2019 r. 2020r.
dla kuratorow
Liczba kuratoréw, ktorym wyptacono 18 24 20
wynagrodzenie
Wyptacona kwota (w tys. zt) 72,7 88,1 80,8

Zrédto: MOPR
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4.1.12. Pomoc dla repatriantéw

W 2020 roku MOPR wyptacat swiadczenia wynikajace z realizacji Uchwaty Nr XL/584/2018 Rady
Miejskiej w Koszalinie z dnia 8 lutego 2018 r. w sprawie zapewnienia warunkéw do osiedlenia
sie na terenie miasta Koszalina, zapewnienia lokalu mieszkalnego oraz okreslenia formy, wysokosci
i trybu przyznania pomocy dla nieokreslonej imiennie rodziny repatriantéw oraz Uchwaly
Nr 1IV/69/2019 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 28 marca 2019 r. w sprawie okreslenia formy,
wysokosci i trybu przyznawania pomocy dla repatrianta i czlonkéw jego najblizszej rodziny
zaproszonych przez Gmine Miasto Koszalin do osiedlenia sie na terenie Koszalina. Pomoc pieniezna
na pokrycie kosztow biezacego utrzymania zostata udzielona 5 rodzinom repatriantow.

W 2020 roku wyptacone zostaty na ten cel srodki w tacznej wysokosci 37,7 tys. zt.

Tabela nr 23. Wyptacone $wiadczenia dla repatriantow w latach 2018-2020

Wyptacanie wynagrodzenia
2018 r. 2019 r. 2020 r.
dla kuratorow
Liczba rodzin repatriantow
3 3 5
wynagrodzenie
Wyptacona kwota (w tys. zt) 11,0 23,4 37,7

Zrédto: MOPR

4.1.13.  Pomoc materialna dla uczniow o charakterze socjalnym

Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na terenie Koszalina
przyznawana jest w formie stypendium szkolnego oraz zasitku szkolnego.

Tabela nr 24. Udzielona pomoc materialna dla ucznidéw o charakterze socjalnym w latach 2018-2020

Pomoc materialna dla uczniow
2018 r. 2019 r. 2020 r.
o charakterze socjalnym
Liczba wyptaconych stypendiéw szkolnych 751 658 627
Liczba wyptaconych zasitkéw szkolnych 7 5 5
Wyptacona kwota (w tys. zt), w tym: 412,1 352,5 315,9
1) dotacja Wojewody Zachodniopomorskiego 329,7 282,0 252,7
2) $rodki wtasne gminy 82,4 70,5 63,2

Zrédto: MOPR

4.1.14. Dodatki mieszkaniowe

Dodatek mieszkaniowy jest $wiadczeniem pienieznym, majacym na celu dofinansowanie
do wydatkdw mieszkaniowych. Przystuguje najemcom, podnajemcom, cztonkom spoétdzielni oraz
wiascicielom lokali mieszkalnych. Do swiadczenia tego uprawnione sg réwniez osoby, zajmujgce lokal
mieszkalny bez tytutu prawnego, ale oczekujagce na przystugujacy im lokal zamienny albo najem
socjalny lokalu. Swiadczenie wyptacane jest bezposrednio na konto zarzadcy budynku na zmniejszenie

optat czynszowych.
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Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, jesli s$redni miesieczny dochdd na jednego cztonka
gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy przed data ztozenia wniosku o przyznanie dodatku
mieszkaniowego nie przekraczat od 01.03.2020r. 2 100,00 zt w gospodarstwie jednoosobowym
i 150000 zt w gospodarstwie wieloosobowym. Warunkiem otrzymania dodatku mieszkaniowego
jest spetnienie réwnoczesnie trzech kryteriow okreslonych w ustawie, tj. posiadanie tytutu prawnego
do zajmowanego lokalu mieszkalnego, nieprzekroczenie granicznej powierzchni uzytkowej mieszkania
oraz dochodu.

Tabela nr 25. Liczba gospodarstw domowych, ktérym przyznano dodatki mieszkaniowe w latach 2018-2020

Liczb? gospodarstw domowy.ch, 2018 r. 2019 r. 2020 r.
ktorym przyznano dodatki
Ogotem 3956 3652 3423
- najemcy ogétem 2185 2050 1958
w tym:
) 2022 1909 1824

w zasobach gminy

w zasobach spotdzielni 121 105 102

w zasobach innych 42 36 32
- podnajmy lokali 372 363 404
- cztonkowie spotdzielni ogétem 927 833 733
w tym:

lokatorskie 78 68 50

wiasnosciowe 538 481 431

odrebna wtasnos¢ 311 284 252
- wiasciciele mieszkan we wspdlnotach 334 305 277
- whasciciele doméw jednorodzinnych 4 2 0
- bez ty.tu’ru prawnego z prawem do lokalu socjalnego 134 99 51
lub zamiennego

Zrédto: MOPR

Tabela nr 26. Wyptata dodatkéw mieszkaniowych w latach 2018-2020

2018 r. 2019r. 2020 r.

- . - v =
Uzytkownicy - 5 . 2 : g 3 . 9 g g € %l o9 :

i A © © oy © g S ~ |8 8" © o] i
T L 8y | 884 |ce¢g| 88 |fg™iceg8| 88 | €8 488
N T T > [T o N N © U 4|[B o 8 N T© T > T ol
V g S g & 9 a T Y g =S5 2|0 3 T V g 2 ® 9 a T
= sz a8 95 (£ Fla2E| 2% £szla 28
0 7 H 7 S H N7 N7 H
o & o W

Komunalnych 8 901 21521 241,8 8 291 1985,1 2394 7 669 2061,0 | 268,75

Spoétdzielczych 5234 928,2 177,3 4 806 8759 182,3 4 507 929,7 206,28
Innych 2 190 366,8 167,5 2 084 370,7 1779 1907 3571 187,24
Razem 16 325 34471 211,2 15181 | 32317 2129 14083 | 33478 | 237,72

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 27. Typy gospodarstw domowych, ktérym przyznano dodatki mieszkaniowe w latach 2018-2020

Wyszczegolnienie 2018 r. 2019r. 2020 r.
Gospodarstwa domowe ogotem 3956 3652 3423
o liczbie oso6b:

’ 1670 1633 1584
2 886 775 686
3 620 529 488
4 447 412 387
5 245 197 180
6 i wiecej 88 106 98

Zrédto: MOPR

4.1.15. Skitadki zdrowotne

Zgodnie z ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych MOPR
optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby, ktdre nie podlegajg ubezpieczeniu zdrowotnemu
z innego tytutu, tj. za osoby pobierajace zasitek staly z pomocy spotecznej oraz osoby realizujace
kontrakt socjalny nie podlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. W 2020
roku ubezpieczeniem zdrowotnym z tytutu pobierania zasitku statlego objeto 309. osdb, a z tytutu
realizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej 6. 0sob,
w sumie optacono 3 196 sktadek. Wydatki na opfacenie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne
z powyzszych tytutdw w 2020 roku wynosity 162,4 tys. zt.

Tabela nr 28. Liczba oséb i wydatkowane kwoty na optacenie skfadki na ubezpieczenie zdrowotne
w latach 2018-2020

Sktadki na ubezpieczenie
2018 r. 2019r. 2020 r.
zdrowotne
Liczba oséb 359 370 315
Wydatkowana kwota (w tys. zf) 167,8 181,5 162,4

Zrédto: MOPR

4.1.16.  Koszalinska Karta Duzej Rodziny

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku przyjeto 119 wnioskéw, w tym o: wydanie
Koszalinskiej Karty Duzej Rodziny, wydanie duplikatu Koszalinskiej Karty Duzej Rodziny, przedtuzenie
waznosci Koszalinskiej Karty Duzej Rodziny. W ww. okresie zarejestrowano 80 nowe rodziny, ktére
przystapity do programu Koszalinska Karta Duzej Rodziny. Zawnioskowano tgcznie o 436 kart. Ponadto
do programu zgtosito sie 4 nowych partneréw Koszalinskiej Karty Duzej Rodziny.

4.2. Program ,,Czyste powietrze”

Od 1 pazdziernika 2020 roku MOPR na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku — Prawo
ochrony S$rodowiska realizuje zadanie z zakresu wydawania zaswiadczen o wysokosci przecietnego
miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny osoby fizycznej, ktéra zamierza
ubiega¢ sie o dofinansowanie w ramach Czesci 2 Programu ,Czyste powietrze” z Narodowego
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Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

Celem Programu jest poprawa jakosci powietrza oraz zmniejszenie emisji gazdéw cieplarnianych
poprzez wymiane zrodet ciepta i poprawe efektywnosci energetycznej budynkéw mieszkalnych
jednorodzinnych. MOPR wydat 5 zaswiadczen.

4.3. Program ,Wspieraj Seniora”

Program ,Wspieraj Seniora”, realizowany w ramach Solidarnosciowego Korpusu Wsparcia Senioréw,
dedykowany jest osobom w wieku powyzej 70 lat, ktére z powodu zagrozenia zakazenia COVID-19
zdecydowaty sie pozosta¢ w domu. Wsparcie polega na zabezpieczaniu podstawowych potrzeb,
a przede wszystkim dokonywaniu i dostarczeniu zakupoéw spozywczych. W 2020 roku z Programu
skorzystato 15 senioréw, ktérym pomocy udzielito 15 wolontariuszy. Z uwagi na utrzymujacy
sie stan epidemiczny wsparcie jest kontynuowane réwniez w | kwartale 2021 roku.

4.4. Pomoc osobom objetym kwarantanna domowa

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 224/824/20 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 17 marca 2020 r.
w sprawie wykazu szczegdlnych form udzielania pomocy dla lokalnej spotecznosci w sytuadji
kryzysowej pracownicy MOPR przy wspotpracy ze Strazg Miejska i Policja udzielit pomocy osobom
objetym kwarantanng domowa :

- 65 rodzin (170 o0s6b) skorzystato z pomocy w formie zakupu artykutdéw zywnosciowych,
srodkow higienicznych, lekow,

- 8 rodzin (36 0sdb) otrzymato pomoc zywnosciowg w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujagcym (FEAD) dla osob kwalifikowanych w sposdb zdalny w czasie zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii.

4.5. Wydawanie zaswiadczen

W 2020 roku MOPR wydat 641 zaswiadczen o korzystaniu lub niekorzystaniu ze $wiadczen
dot. pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych, S$wiadczenia wychowawczego, funduszu
alimentacyjnego, dobry start, zasitku dla opiekundw, opieki zastepczej, poradnictwa specjalistycznego,
dodatku mieszkaniowego, dodatku energetycznego, sktadek na ubezpieczenie.

4.6. Zlecanie zadan publicznych w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Decyzja Prezydenta Miasta Koszalina w 2020 roku przekazano do MOPR-u realizacje i nadzor
nastepujgcych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

a) z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

- ,Prowadzenie placéwki opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego

i specjalistyczno — terapeutycznego”;

- ,Prowadzenie placéwki opiekuiczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego”;

b) z zakresu pomocy spotecznej:

- ,Prowadzenie schroniska dla os6b bezdomnych" oraz "Prowadzenie noclegowni i ogrzewalni”.
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Do realizacji i nadzoru w roku 2021 MOPR w Koszalinie otrzymat réwniez umowe 3-letnig zawarta
z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Koszalinie na ,Prowadzenie placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno- terapeutycznego
w okresie od dnia 01 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku”.
Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ogtoszono 2 otwarte konkursy ofert na realizacje nastepujacych zadan publicznych:
a) .Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego w okresie od dnia
1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku”.
Konkurs rozstrzygnieto i wybrano oferte podmiotu:
Stowarzyszenie SOS Wioski Dzieciece w Polsce, ul. NiedZzwiedzia 39, 02-737 Warszawa.
Kwota przyznanej dotacji wyniosta:
- w2021 r. —604,8 tys. zt,
- w2022 r. -621,6 tys. zt,
- w2023 r.-621,6 tys. z4,
- w2024 r. -621,6 tys. z4,
- w2025r.-621,6 tys. z4,
tacznie: 3 091,2 tys. zt.
b) Zadanie 1 - Prowadzenie schroniska dla oséb bezdomnych w 2021 roku, Zadanie 2 -
Prowadzenie noclegowni i ogrzewalni w 2021 roku
Konkurs rozstrzygnieto i wybrano oferty podmiotu: Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto
Koszalinskie, ul. Mieszka | 16, 75-129 Koszalin.

Kwota przyznanej dotacji wyniosta: na Zadanie 1 —200,0 tys. zt, na zadanie 2: 300,0 tys. zt.

4.7. Potwierdzanie sprawowania faktycznej opieki nad osobami uprawnionymi do renty
socjalnej, emerytury lub renty albo do s$wiadczenia uzupelniajacego dla oséb
niezdolnych do samodzielnej egzystencji

Zgodnie z upowaznieniem Prezydenta Miasta Koszalin w roku 2020 potwierdzono sprawowanie
faktycznej opieki nad osobami uprawnionymi do renty socjalnej, emerytury lub renty
albo do swiadczenia uzupetniajgcego dla 0s6b niezdolnych do samodzielnej egzystencji
w 5 przypadkach.

4.8. Zadania zlecone gminie

4.8.1. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osdb z zaburzeniami psychicznymi, realizowane przez MOPR,
maja na celu uczenie oraz rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, ksztattowanie
umiejetnosci  zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego
funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia lub rehabilitacji, prowadzenie treningéw
umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania
w codziennych czynnosciach zyciowych.

W roku 2020 specjalistycznymi ustugami opiekuficzymi dla osdb z zaburzeniami psychicznymi objeto
20 osob. Ustugi swiadczone byty przez Koszalinskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym
z siedzibg w Koszalinie ul. Morska 2 na podstawie umowy zawartej w wyniku udzielenia zamowienia
na ustugi spoteczne w trybie art. 1380 ustawy Prawo Zamodwien Publicznych.

24



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koszalinie za 2020 rok

Tabela nr 29. Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w latach 2018-2020

L. . Liczba oséb
Rodzaj swiadczenia
2018 r. 2019 r. 2020 r.

Specjalist tugi opiekuncze dI 5b

pecjalis y?zné us uglv opie L'mcze a 0s6 ’8 ’8 20
z zaburzeniami psychicznymi
w tym:

18 18 15
osoby z autyzmem

Zrédto: MOPR

Odptatnos¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi ustalano
na podstawie tabeli odptatnosci zawartej w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia
22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych. Koszt jednej roboczogodziny
ww. ustug wynidst 60,00 zt.

W roku 2020 na specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osdéb z zaburzeniami psychicznymi
wydatkowano kwote 91,3 tys. zt. Srodki pochodzity z budzetu Wojewody Zachodniopomorskiego.

4.8.2. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

MOPR wyptacat wynagrodzenia opiekunom za sprawowanie opieki. Opiekun prawny moze wystapic
do sadu opiekunczego o przyznanie mu wynagrodzenia za sprawowanie opieki. Sad uznaje,
czy przystuguje opiekunowi wynagrodzenie oraz okresla jego wysokos$¢. Wynagrodzenie wyptacane
jest ze srodkéw budzetu panstwa.

Tabela nr 30. Wyptacone wynagrodzenie na sprawowanie opieki w latach 2018-2020

Wyptacanie wynagrodzenia
za sprawowanie opieki 2018 r. 2019r. 2020 r.

Liczba opiekunéw prawnych,

, . 22 26 39
ktorym wyptacono wynagrodzenie
Wydatkowana kwota (w tys. zf) 105,8 105,0 162,7
Zrédto: MOPR
4.8.3. Potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych

ze Srodkow publicznych

Potwierdzenie prawa do swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
jest zadaniem na podstawie przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Zgodnie z przepisami ww. ustawy, prawo do korzystania ze swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych maja osoby, ktére nie sa ubezpieczone i spetniajg kryterium
dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej. Dokumentem potwierdzajacym prawo
do $wiadczen opieki zdrowotnej jest decyzja administracyjna.
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Tabela 31. Liczba postepowan i wydanych decyzji administracyjnych w sprawach potwierdzenia prawa

do swiadczen opieki zdrowotnej w latach 2018-2020

Potwierdzenia prawa do Swiadczen
opieki zdrowotnej

2018 r. 2019r. 2020 r.

Liczba wydanych decyzji

501

464 361

Zrédto: MOPR

4.8.4.

Swiadczenia rodzinne, opiekuncze i fundusz alimentacyjny

System sSwiadczen pienieznych na rzecz rodziny obejmuje wyptate swiadczen rodzinnych, swiadczen

alimentacyjnych oraz zasitkéw dla opiekunow, ktére stanowiag zadania zlecone z zakresu administracji

rzadowej.

4.8.4.1. Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne sg obligatoryjnymi $wiadczeniami udzielanymi na roczne okresy zasitkowe.

W  okresie sprawozdawczym wyptacano Swiadczenia przyznane na okres od

01.11.2019 .

do 31.10.2020 r. (tzw. okres zasitkowy 2019/2020) oraz wyptacano $wiadczenia przyznane na okres
od 01.11.2020r. do 31.10.2021r. (tzw. okres zasitkowy 2020/2021).

Tabela nr 32. Rodzaj i wysoko$¢é swiadczen rodzinnych wyptacanych w 2020 roku

Typ swiadczenia

Wysokos¢ swiadczenia

I. Zasitek rodzinny

- 95 zt miesiecznie na dziecko w wieku do 5 lat,
- 124 zt miesiecznie na dziecko w wieku 5-18 lat,
- 135 zt miesiecznie na dziecko w wieku 18-24
lata.

1. Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego

- 400 zt miesiecznie,

urodzenia dziecka

- 1 000 zt jednorazowo na dziecko,

samotnego wychowywania dziecka

- 193 zt miesiecznie, nie wiecej niz 386 zt na
wszystkie dzieci, w przypadku dziecka
niepetnosprawnego kwote dodatku zwigksza
sie o 80 zt miesiecznie na dziecko, nie wiecej
niz o 160 zt miesiecznie na wszystkie dzieci,

ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego

- 90 zt miesiecznie na dziecko w wieku do 5 lat,
- 110 zt miesiecznie na dziecko w wieku powyzej
5 lat,

rozpoczecia roku szkolnego

- 100 zt jednorazowo na kazde dziecko,

podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania

- 69 zt miesiecznie (dojazdy) na kazde dziecko,
- 113 z miesiecznie (zamieszkanie w internacie)
na kazde dziecko,

wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej

- 95 z miesiecznie na trzecie i kolejne dziecko

uprawnione do zasitku rodzinnego,

1. Swiadczenia opiekunicze:
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zasitek pielegnacyjny - 215,84 zt miesiecznie,
$wiadczenie pielegnacyjne - 1 830 zt miesiecznie,
specjalny zasitek opiekunczy - 620 zt miesiecznie,

IV. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka |- 1 000 zt jednorazowo na dziecko,
tzw. becikowe

V. Swiadczenie rodzicielskie - 1 000 zt miesiecznie.
Zrédto: MOPR

Zasady i kryteria przyznawania Swiadczen rodzinnych reguluje ustawa z dnia 28 listopada 2003 r.

o swiadczeniach rodzinnych.

Tabela nr 33. Zestawienie liczby oséb korzystajacych ze swiadczen w latach 2018 — 2020

Liczba os6b korzystajacych
Wyszczegodlnienie
2018 r. 2019 r. 2020 r.
Zasitki rodzinne 2 637 2382 1799
Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:

urodzenia dziecka 282 217 153
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 151 112 84
samotnego wychowywania dziecka 228 224 188
ksztatcenie i rehabilitacja dziecka niepetnosprawnego 299 275 266

rozpoczecia roku szkolnego 1680 1589 1244
podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania 65 51 53
wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej 403 428 394

Zasitek pielegnacyjny 2 030 1995 1945
Swiadczenie pielegnacyjne 305 319 331
Swiadczenie rodzicielskie 397 375 337
Specjalny zasitek opiekunczy 79 66 45
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 778 676 551

Zrédto: MOPR

Tabela nr 34. Wydatkowane kwoty na $wiadczenia rodzinne w latach 2018-2020

L. Wydatki (w tys. z})
Lp. Wyszczegodlnienie
2018 r. 2019 r. 2020 r.
1. | Zasitki rodzinne 5011,9 4756,6 37971
2. | Dodatki do zasitku rodzinnego w tym z tytutu: 2 273,0 21216 1838,8
2.1. urodzenia dziecka 270,9 207,0 147,8
2.2. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego 399,0 317,7 218,0
2.3 samotnego wychowywania dziecka 508, 1 486,4 425,8
24 ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 302,0 2929 295,7
2.5 rozpoczecia roku szkolnego 240,0 2304 189,1
2.6. podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania
329 28,4 29,0
2.7. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 520,1 558,8 533,4
Zasitek pielegnacyjny 35200 42534 4 746,1
4. | Specjalny zasitek opiekunczy 356,3 357,9 228,1
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Swiadczenie pielegnacyjne 49724 55421 6 853,5
Swiadczenie rodzicielskie 24879 23246 20221
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 790,0 694,0 575,0
Razem swiadczenia rodzinne 19 411,5 20 050,2 20 060,7

Sktadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe 970,1 10533 12315
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 320,7 356,5 4233
Razem sktadki 1290,8 1409,8 1654,8

OGOLEM 20 702,3 21 460,0 21715,5

Zrédto: MOPR

4.84.2. Zasitek dla opiekunow

Zasitek dla opiekuna przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do swiadczenia
pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r.
0 zmianie ustawy o Swiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz
z 2013 r. poz. 1557) z dniem 1 lipca 2013 r. Zasitek dla opiekuna przystuguje w wysokosci 620 zt
miesiecznie.

Tabela nr 35. Wydatkowane kwoty na zasitki dla opiekunéw w latach 2018- 2020

e GInIEnie 2018 r. 2019 r. 2020 r.
(w tys. z}) (w tys. zt.) (w tys. zt.)
zasitki dla opiekuna 172,7 100,2 66,6
sktadki spoteczne 32,2 18,8 12,7
sktadki zdrowotne 8,8 6,4 49
Razem 213,7 125,4 84,2

Zrédto: MOPR

4.8.43. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenie alimentacyjne wyptacane jest przez okres $wiadczeniowy w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, lecz nie wyzszej niz 500 zt, od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego.

Zasady i kryteria przyznawania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego reguluje ustawa z dnia
07 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.

Tabela nr 36. Liczba decyzji oraz kwoty wyptaconych swiadczen w latach 2018 — 2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Wyszczegodlnienie liczba p IfWOta p liczba . IfWOta p liczba . k'wota a
decvzii Swiadczen decvazii Swiadczen decvazii Swiadczen
yz) (w tys. zh) yz) (w tys. zh) yz) (w tys. zi)
Fundusz alimentacyjny 1086 47299 981 4 333,7 815 4 095,5

Zrédto: MOPR
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4.8.4.4. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka finansowana
ze srodkéw wilasnych gminy - tzw. , koszalinskie becikowe”

Od 2015 roku MOPR realizuje Uchwate NR V/27/2015 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia
29 stycznia 2015 roku zmieniong Uchwata NR XLVI/671/2018 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia
21 czerwca 2018 roku w sprawie szczegdtowych zasad udzielania jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia sie dziecka.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie zywego dziecka przystuguje matce lub ojcu, opiekunowi
prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka niezaleznie od ich dochodow, jezeli zamieszkuja
w Koszalinie przez nieprzerwany okres co najmniej 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku.

Tabela nr 37. Liczba decyzji i przyznanych $wiadczen w latach 2018 — 2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Wyszczego6lnienie liczba p 'fWOta L liczba p 'fWOta L liczba P IfWOta a
decvzii Swiadczen decvzii Swiadczen decvzii Swiadczen
vz (w tys. zh) vz (w tys. zh) yz) (w tys. zh)
Koszalinskie becikowe 965 289,5 883 264,9 756 226,8

Zrédto: MOPR

4.8.4.5. Obstuga dtuznikow alimentacyjnych

Dtuznikiem alimentacyjnym, w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 roku o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, jest osoba zobowigzana do alimentéw na podstawie tytutu
wykonawczego, przeciwko ktérej egzekucja okazata sie bezskuteczna.
W okresie sprawozdawczym MOPR posiadat zarejestrowanych 806 diuznikdédw alimentacyjnych
w ramach funduszu alimentacyjnego, w tym dla 372 dtuznikdéw wiasciwym do podejmowania dziatahn
jest inny organ niz Prezydent Miasta Koszalina lub organ jest nieustalony (dla 129 oso6b
z 372 nie jest znany organ witasciwy - brak wiedzy o miejscu pobytu lub dtuznik przebywa w zaktadzie
karnym).
W czesci dotyczacej dtuznikdéw alimentacyjnych podejmowano m.in. nizej wymienione czynnosci:
- wystepowano z wnioskami do Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie o aktywizacje
zawodowg dtuznika alimentacyjnego (14 wnioskow),
- wystepowano z wnioskami o udostepnienie danych osobowych, m.in. do biur ewidencji
ludnosci (197 wnioskéw),
- wystepowano o zatrzymanie prawa jazdy (18 wnioskdéw) oraz o zwrot zatrzymanego prawa
jazdy (6 wnioskdw),
- wystepowano do witasciwych komisariatéw policji z wnioskami o $ciganie za przestepstwo
uporczywego uchylania sie od obowigzku alimentacyjnego (58 wnioskéw),
- poinformowano organ prowadzacy postepowanie egzekucyjne oraz organ wiasciwy
wierzyciela o podjetych dziataniach i ich efektach (631 informagji),
- wzywano dtuznikow alimentacyjnych w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego
(418 wezwan),
- wszczynano postepowania dotyczace uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego
sie od zobowigzan alimentacyjnych (104 wszczecia),
- przytaczano sie do prowadzonych egzekucji sadowych (429 przytaczen).
Dtuznicy alimentacyjni zostali wpisani do Biura Informacji Gospodarczej, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 9 kwietnia 2010 r. o udostepnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych gospodarczych.
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Wysokos¢ kwoty odzyskanej od dtuznikdéw stanowi ok. 3% naleznosci z tytutu wyptaconych swiadczen
osobom uprawnionym.

Tabela nr 38. Kwoty naleznosci od dtuznikdéw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych wierzycielom sSwiadczen
w latach 2018-2020

Kwoty naleznosci 2018 r. 2019r. 2020 r.

(w tys. zt.) 43 154,1 458138 48 470,1

Zrédto: MOPR

Tabela nr 39. Kwoty odzyskane od dtuznikédw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczeh osobom
uprawnionym w latach 2018-2020

Kwoty odzyskane od dtuznikow 2018 r. 2019 r. 2020 r.
alimentacyjnych
(w tys. zt.) 1366,7 1716,9 14979

Zrédto: MOPR

4.8.4.6. Pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci (Swiadczenie wychowawcze
500+)

Celem swiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkdéw zwigzanych z wychowywaniem
dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, opiekunowi
prawnemu dziecka albo dyrektorowi domu pomocy spotecznej. Swiadczenie wychowawcze przystuguje
do dnia ukoniczenia przez dziecko 18. roku zycia, w wysokosci 500,00 zt miesiecznie na dziecko
w rodzinie. Wniosek sktada sie w urzedzie gminy lub miasta wtasciwym ze wzgledu na miegjsce
zamieszkania osoby ubiegajacej sie o $wiadczenie wychowawcze.

W okresie sprawozdawczym wyptacano S$wiadczenia przyznane na okres od 01.07.2019 r.
do 31.05.2021 r.

Whnioskodawcy mogli ztozy¢ wnioski w formie papierowej, jak réwniez za pomoca bankowosci
elektronicznej, portalu emp®@tia, PUE ZUS, portalu ePUAP.

W  okresie sprawozdawczym przyjeto 1 706 wnioskdw o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego, w tym 78 % w formie elektroniczne;.

Tabela nr 40. Przyznane swiadczenie wychowawcze w latach 2018 - 2020
Wyszczegolnienie 2018 r. 2019 r. 2020 r.

Liczba dzieci na ktére przyznano swiadczenie wychowawcze 8 684 17 589 1562

Zrédto: MOPR
Wydatki na $wiadczenie wychowawcze uleglty zwiekszeniu z uwagi na zniesienie kryterium

dochodowego uprawniajgcego do swiadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko w rodzinie
od dnia 1 lipca 2019 roku.
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Tabela nr 41. Stan naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen w latach 2018-2020 (stan na dzieh

31 grudnia kazdego roku)

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Stan naleznosci z liczba Stan naleznosciz | liczba | Stan naleznosciz | liczba
e Il tytutu nienaleznie osob tytutu nienaleznie | os6b | tytutu nienaleznie | oséb
pobranych pobranych pobranych
sSwiadczen Swiadczen Swiadczen
(w tys. zt) (w tys. zh) (w tys. zh)
Swiadczenie wychowawcze 102,9 60 171,50 50 145,1 39

Zrédto: MOPR

W przypadku gdy osoba, ktérej przyznano s$wiadczenie wychowawcze, marnotrawi wyptacane
jej swiadczenie wychowawcze lub wydatkuje je niezgodnie z celem, organ wiasciwy przekazuje nalezne
osobie swiadczenie wychowawcze w catosci lub w czesci w formie rzeczowej lub w formie optacania
ustug.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono 13 wywiaddéw Srodowiskowych w celu weryfikacji
watpliwosci dotyczacych sprawowania opieki nad dzieckiem, wydatkowania Swiadczenia niezgodnie
z celem lub marnotrawienia srodkéw, 2 osobom wyptacano $wiadczenia w formie optacania ustug
(optata czynszu, przedszkola), w 2020 roku nie wyptacano swiadczenia wychowawczego w formie
rzeczowe;.

4.84.7.
zdiagnozowano ciezkie i

Jednorazowe Swiadczenie z tytulu urodzenia sie dziecka, u ktérego
nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalna
chorobe zagrazajaca zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu

Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu
dziecka bez wzgledu na dochdd. Wniosek o wyptate jednorazowego Swiadczenia sktada sie w terminie
12 miesiecy od dnia narodzin dziecka. Jednorazowe $wiadczenie przystuguje, jezeli kobieta
pozostawata pod opieka medyczna nie pozniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Jednorazowe
Swiadczenie przystuguje w wysokosci 4 000 zt.

Tabela nr 42. Liczba decyzji przyznajacych swiadczenia w latach 2018 — 2020

2018 r. 2019 r. 2020 .
Wyszczegdlinienie liczba O liczba L liczba L
decvzii swiadczen decvzii Swiadczen decvzii swiadczen
yz) (w tys. zh) vzl (w tys. zh) yz) (w tys. zh)
Jednorazowe Swiadczenie 13 52 14 56 15 60
Zrédto: MOPR
4.8.4.8. ,Dobry start”

Od lipca 2018 roku MOPR realizuje zadanie wynikajace z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
30 maja 2018 r. w sprawie szczeg6towych warunkow realizacji rzadowego programu ,Dobry start”.

Celem s$wiadczenia dobry start jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z rozpoczeciem roku
szkolnego. Swiadczenie dobry start przystuguje rodzicom, opiekunom faktycznym, opiekunom
prawnym, rodzinom zastepczym, osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placéwek
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opiekunczo-wychowawczych, dyrektorom regionalnych placéwek opiekunczo-terapeutycznych

raz w roku na dziecko oraz osobom uczacym sie raz w roku. Swiadczenie dobry start przystuguje
w zwigzku z rozpoczeciom roku szkolnego do ukonczenia przez dziecko lub osobe uczaca sie 20 roku
sie
0 niepetnosprawnosci do ukonczenia 24 roku zycia. Swiadczenie dobry start przystuguje w wysokosci
300 zt.

zycia, a w przypadku dzieci lub o0séb uczacych legitymujacych sie orzeczeniem

Whioski w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia dobry start przyjmowane byty od 1 lipca
do 30 listopada 2020 roku.

Tabela nr 43. Liczba decyzji/informacji przyznajacych swiadczenia w latach 2018 — 2020

Wyszczegdlnienie 2018 r. 2019 r. 2020 r.
liczba kwota liczba kwota liczba kwota
decyzji/ Swiadczen decyzji/ sSwiadczen decyzji/ |sSwiadczen
informacji (w tys. zh) informacji (w tys. zt) | informacji | (w tys. z})
Dobry start 7982 2394,6 8428 25284 8 427 25281

Zrédto: MOPR

4.8.5. Dodatki energetyczne

Zryczattowany dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej. Odbiorca
wrazliwy energii elektrycznej to osoba, ktérej przyznano dodatek mieszkaniowy, ktora jest strona
umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsiebiorstwem
energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej.
Wysokos¢ zryczattowanego dodatku energetycznego, zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Klimatu
z dnia 10 kwietnia 2020r. wynosi:

1) dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobe samotng — 10,94 zt / miesiac;

2) dla gospodarstwa domowego sktadajacego sie z 2 do 4 osdb — 15,19 zt / miesiac;

3) dla gospodarstwa domowego sktadajacego sie z co najmniej 5 oséb - 18,23 zt / miesiac.
Na realizacje wyptat dodatku energetycznego w roku 2020 wydatkowano srodki w wysokosci
41,7 tys. zt, natomiast na pokrycie kosztow wyptacania dodatku energetycznego wydatkowano $rodki
w wysokosci 0,8 tys. zt. Ogdtem na realizacje tego zadania w 2020r. wydatkowano $rodki w wysokosci
42,5 tys. zt.

Tabela nr 44. Wyptata dodatkéw energetycznych w latach 2018-2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Wartos¢ Wartos¢ Wartos¢
Dodatek energetyczny Liczba L. ; Liczba . ; Liczba L. ;
L. . | Swiadczen | | . . | Swiadczen | | . ; Swiadczen
sSwiadczen Swiadczen sSwiadczen
w tys. zt w tys. zt w tys. zt
Gospodarstwa domowe
prowadzone przez 2236 25,3 2 050 23,3 1789 19,8
osoby samotne
Gospodarstwa domowe
sktadajace sie od 2 do 4 1992 31,3 1669 26,3 1284 19,8
0s6b
Gospodarstwa domowe
) ) 219 4,1 161 31 113 2,1
sktadajace sie z co
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najmniej 5 oséb

Ogotem 4 447 60,7 3 880 52,7 3186 41,7

Zrédto: MOPR
4.8.6. Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny

W okresie od 2020-01-01 do 2020-12-31 wptyneto 299 wnioskédw zaréwno w formie tradycyjnej
jak i za posrednictwem Platformy Informacyjno — Ustugowej Emp@tia, w tym o: przyznanie dodatkowej
formy karty, przyznanie karty, wydanie duplikatu karty, przyznanie karty dla nowego cztonka rodziny
wielodzietnej, przyznanie nowej karty dla cztonka rodziny wielodzietnej, ktéry byt wczedniej
jej posiadaczem. W okresie od 2020-01-01 do 2020-12-31 zaméwiono w systemie SI KDR - 783 karty
tradycyjne oraz 634 karty elektroniczne.

5. Zadania wlasne powiatu

5.1. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej

Dziecku pozbawionemu catkowicie lub czesciowo opieki rodzicielskiej, powiat zapewnia opieke
i wychowanie w jednej z form pieczy zastepczej:

— rodzinnej: tj. rodzinie zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, w tym petniagcej
funkcje pogotowia rodzinnego i rodzinie zawodowej specjalistycznej oraz rodzinnym domu
dziecka,

— instytucjonalnej: tj. placowce opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, socjalizacyjnego,
interwencyjnego lub specjalistyczno - terapeutycznego, regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutyczne, interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

MOPR jako organizator rodzinnej pieczy zastgepczej realizuje m. in. zadania w zakresie:

— przygotowuje i przekazuje do Sadu Rejonowego opinie na temat kandydatéw na rodziny
zastepcze, prowadzacych rodzinne domy dziecka, dyrektoréw placéwek opiekunczo -
wychowawczych,

— przygotowuje i przekazuje do Sadu Rejonowego ocene funkcjonowania oraz zasadnosci
pobytu dziecka w pieczy zastepczej oraz sprawozdanie z funkcjonowania rodziny zastepczej,

— dokonuje okresowej oceny rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinny dom dziecka,

— bierze udziat w spotkaniach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka w placéwkach,

— prowadzi nabér kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej niezawodowej, rodziny
zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

— kwalifikuje osoby kandydujace do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka,

— organizuje szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka,

— wydaje zaswiadczenia kwalifikacyjne zawierajgce potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spetnianiu warunkdw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,

— organizuje szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydaje $wiadectwa ukonczenia tych szkoleh oraz opinie
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dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,

— zgtasza do osrodkéw adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

W zwiagzku z pandemig COVID-19 w 2020 roku brak byto mozliwosci zorganizowania uroczystosci
z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego oraz Dnia Dziecka. W zwigzku z powyzszym MOPR
przygotowat dla wszystkich dzieci i opiekundéw zastepczych upominki, ktére zostaty dostarczone
do miejsca zamieszkania oraz listy gratulacyjne opiekunom zastepczym, ktérzy obchodzili jubileusz
10 i 15 - lecia petnienia funkgcji rodziny zastepczej. Z okazji Mikotajek Dziat Pieczy Zastepczej MOPR
przygotowat dla wszystkich dzieci umieszczonych w $rodowiskach zastepczych oraz rodzin z dzie¢mi
objetych wsparciem asystentow rodziny paczki mikotajkowe.
MOPR prowadzit rowniez dziatania promujace idee rodzicielstwa zastepczego. Na stronach
internetowych zamieszczone sg ogtoszenia dotyczace poszukiwania kandydatow na opiekundw
zastepczych. W czasie wykonywania swoich zadan obejmujacych wspétprace z rdznego rodzaju
instytucjami, pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej rowniez promowali idee rodzicielstwa zastepczego,
podczas rozmoéw bezposrednich i telefonicznych z przedstawicielami ww. instytucji.
W 2020 roku w ramach projektu ,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie
epidemii COVID-19" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020,
zakupiono i przekazano 46 rodzinom zastepczym oraz 4 placéwkom opiekuficzo — wychowawczym
sprzet komputerowy i audiowizualny:

— komputery przenosne — 80 sztuk,

— komputery stacjonarne — 2 zestawy,

— oprogramowanie dla oséb z niepetnosprawnoscia - 1 sztuka,

— stuchawki z mikrofonem — 18 sztuk,

— ozonator — 1 sztuka.

Ponadto rodziny zastepcze i placdwki opiekunczo - wychowawcze otrzymaty srodki ochrony
indywidualnej oraz srodki do dezynfekg;ji:

— jednorazowe maseczki ochronne - 5 tys. sztuk,

— rekawiczki lateksowe — 25 tys. sztuk,

— litrowe ptyny do dezynfekgji rak — 1 tys. sztuk.

Na realizacje ww. celu wydatkowano 311,7 tys. zt.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydaje opinie o kandydatach na opiekunéw zastepczych
na podstawie przeprowadzonej analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej oraz opinii
psychologicznej w zakresie predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

Tabela nr 45. Liczba powstatych rodzin zastepczych w 2020 roku

Wyszczegolnienie Liczba rodzin
Rodziny zastepcze spokrewnione
Rodziny zastepcze niezawodowe 15
Kandydaci na rodziny zastepcze zawodowe 1
RAZEM 25

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 46. Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka w latach 2018-2020 (stan na 31 grudnia kazdego roku)
Liczba rodzin zastepczych

Liczba dzieci
Wyszczegolnienie i rodzinnych domoéw dziecka

2018 r. | 2019 r. | 2020 r. 2018 r. 2019r. | 2020r.

Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka 116 113 116 205 207 203
w tym: spokrewnione 75 78 78 93 97 95
niezawodowe 29 24 28 34 29 33
zawodowe rodziny zastepcze petnigce

funkcje pogotowiz rodz?rl:)neg: i 2 1 1 s > 8
zawodowe rodziny zastepcze 2 2 3 6 7 12
zawodowe specjalistyczne 1 1 1 1 1 1
rodzinny dom dziecka 7 7 5 62 68 54

Zrédto: MOPR

Do pieczy zastepczej przyjeto 67 matoletnich, a opuscito piecze zastepcza 71 matoletnich.

Swiadczenia

Rodzinom zastepczym spokrewnionym na kazde umieszczone dziecko przystuguje Swiadczenie
na pokrycie kosztow jego utrzymania w wysokosci 694,00 zt miesiecznie. W przypadku dziecka
umieszczonego w  rodzinie  zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowe;j
lub rodzinnym domu dziecka, opiekunom zastepczym przystuguje swiadczenie na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka w wysokosci 1 052,00 zt miesiecznie.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci przystuguje dodatek w wysokosci 211,00 zt miesiecznie na pokrycie zwigkszonych
kosztéw utrzymania tego dziecka.

Rodzinie zastepczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich przystuguje dodatek w wysokosci 211,00 z+ miesiecznie
na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania tego dziecka.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka
przystuguja Swiadczenia oraz dodatki, réwniez po osiggnieciu przez dziecko petnoletnosci, jezeli nadal
przebywa w tej rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, realizujgc m.in. Indywidualny
Program Usamodzielnienia, w ktérym zawarte sg wszystkie najwazniejsze zadania i obowigzki
petnoletniego wychowanka.

Tabela nr 47. Swiadczenia wyptacone w 2020 roku rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka

Wydatki w tys. zt

Rodzina

Rodzina zawodowa
.. Rodzina Rodzina Rodzina petniaca Rodzinny

Wyszczegélnienie . . zawodowa . .

spokrewniona | niezawodowa . zawodowa funkcje dom dziecka

specjalistyczna .

pogotowia

rodzinnego

Swiadczenie na
pokrycie kosztéw 820 446,4 15,2 134,5 84,5 750,2
utrzymania dziecka

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 48. Swiadczenia wyptacone w 2020 roku rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka

Wydatki w tys. zt

Rodzina zawodowa

w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnym

ATt Rodzina petniaca funkcje Rodzinny dom
Wyszczegodlnienie q q
zawodowa pogotowia dziecka
rodzinnego
Swiadczenie jednorazowe
na pokrycie niezbednych kosztéw 09 06 80
zwigzanych z potrzebami ' ' '
przyjmowanego dziecka
Srodki finansowe
na utrzymanie lokalu mieszkalnego 175 494 258,8

Zrédto: MOPR

Porozumienia

W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej na terenie innego powiatu, powiat wtasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy

zastepczej ponosi:

— wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo rodzinnym
domu dziecka w facznej kwocie $wiadczen oraz wynagrodzen wraz z pochodnymi

przystugujacych danej rodzinie zastepczej lub prowadzacym rodzinny dom dziecka,

— Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placdwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placoéwce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku

preadopcyjnym,

— wydatki na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

1) Na dzien 31 grudnia 2020 roku z innych powiatéw na terenie Miasta Koszalin przebywato
w pieczy zastepczej rodzinnej 45 dzieci, za ktére z tytutu realizacji porozumien Miasto Koszalin
otrzymato kwote: 555,5 tys. zt.

2) Na dzien 31 grudnia 2020 roku w pieczy zastepczej na terenie innych powiatéw przebywaty dzieci

z Miasta Koszalin:

— w placéwkach typu rodzinnego przebywato 22 dzieci, za ktére z tytutu realizacji porozumien

Miasto Koszalin poniosto wydatki w kwocie 272,7 tys. zt,

— w placowkach opiekunczo-wychowawczych koszt utrzymania dzieci wyniost 293,6 tys. zi,

— koszty za wyzywienie i zakwaterowanie dziecka w Osrodku Leczniczo — Rehabilitacyjnym ,Patac
Kamieniec”- wyniost 41,9 tys. zt.

5.2. Kierowanie dzieci do placowek opiekunczo-wychowawczych

Dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej Organizator rodzinnej pieczy

zastepczej zapewnia opieke w catodobowej placowce opiekunczo-wychowawczej typu:

— interwencyjnego,
— sogjalizacyjnego,
— rodzinnego.
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W Koszalinie funkcjonuja 2 placéwki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego podlegajace
bezposrednio Urzedowi Miejskiemu w Koszalinie.

Na dzien 31 grudnia 2020 roku w placéwkach przebywato 18 wychowankdéw. W 2020 roku MOPR
skierowat do nich 7 dzieci. W 2020 roku 2 dzieci osoby usamodzielnity sie.

W Koszalinie funkcjonuja 2 placowki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego:
typu socjalizacyjnego,
Mieszkaniowa SOS w Koszalinie, prowadzona na zlecenie Gminy Miasta Koszalin przez

— Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Miodziezowa Wspodlnota
Stowarzyszenie SOS Wioski Dzieciece w Polsce. Na dzied 31 grudnia 2020 roku, w placéwce
przebywato 13 dzieci: 7 dzieci z terenu miasta Koszalin oraz 6 dzieci z terenu innych powiatow.
Miesigczny koszt utrzymania jednego dziecka w 2020r. w ww. placowce wynosit 3 000 ztotych.

— Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Towarzystwa Przyjaciot Dzieci typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego i specjalistyczno-terapeutycznego z siedzibg w Starych Bielicach prowadzona
na zlecenie Gminy Miasta Koszalin przez Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Odziat Okregowy
w Koszalinie. Na dziehn 31 grudnia 2020 roku w placéwce przebywato 16 wychowankow:
12 dzieci z Miasta Koszalin oraz 4 dzieci z innych powiatow. Miesieczny koszt utrzymania

jednego dziecka w 2020 roku w ww. placéwce wynosit 4 309,23 zt.

5.3. Udzielanie pomocy w integracji ze Srodowiskiem osobom peinoletnim majacym
trudnosci w przystosowaniu sie do zycia, mtodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, zaktady poprawcze,
rodziny zastepcze

Osoby usamodzielniane objete byly réznorodnymi formami pomocy m.in. pomoca pieniezna
na usamodzielnienie, zagospodarowanie w formie rzeczowej, kontynuowanie nauki. Pomoc skierowana
do ww. polegata na szeroko rozumianej pracy socjalnej majacej na celu wsparcie w integracji
ze Srodowiskiem, w przystosowaniu sie do zycia codziennego oraz do podejmowania samodzielnych
decyzji, a takze wyznaczeniu opiekuna osoby usamodzielniajacej sie i opracowaniu indywidualnego
programu usamodzielnienia sie. Ponadto usamodzielnianym udzielano pomocy w podjeciu

zatrudnienia poprzez wzmacnianie aktywnosci wifasnej wychowankéw oraz kierowanie

do Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie, w celu uzyskania ofert pracy. Ponadto kierowano
usamodzielnianych na réznego rodzaju szkolenia umozliwiajgce podniesienie kwalifikacji zawodowych,
gtéwnie w formie on-line.

Tabela nr 49. Wysokos¢ swiadczen udzielonych w latach 2018-2020 usamodzielnianym wychowankom rodzinnej
pieczy zastepczej

Swiadczenia dla usamodzielnianych Wydatki (w tys. zt)
z rodzinnej pieczy zastepczej 2018 r. 2019 r. 2020 r.
pomoc na kontynuowanie nauki 174,2 161,7 145
pomoc na usamodzielnienie pieniezne 289 27,8 50,4
pomoc na zagospodarowanie rzeczowe 14 17,3 13
Ogotem 2171 206,8 208,4

Zrédto: MOPR
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Tabela nr 50. Wysokos¢ swiadczen udzielonych w latach 2018-2020 usamodzielnionym wychowankom
instytucjonalnej pieczy zastepczej

Swiadczenia dla usamodzielnianych Wydatki (w tys. zt)
z instytucjonalnej pieczy zastepczej 2018 r. 2019 r. 2020 r.
pomoc na kontynuowanie nauki 66,5 57,8 45
pomoc na usamodzielnienie pieniezne 0 1,8 0
pomoc na zagospodarowanie rzeczowe 9,2 6,8 0
Ogotem 75,7 66,4 45

Zrédto: MOPR

Tabela nr 51. Liczba oséb usamodzielnianych korzystajacych ze swiadczen w latach 2018-2020

Rodzaje Swiadczen dla os6b
. 2018 r. 2019 r. 2020 r.
usamodzielnianych

Usamodazielniani z rodzin zastepczych

Pomoc na kontynuowanie nauki 42 34 28
Usamodzielnienie pieniezne 6 6 9
Zagospodarowanie w formie rzeczowej 7 10 8

Usamodzielniani z placéwek opiekuiiczo-wychowawczych, zaktadéw poprawczych, mtodziezowych
osrodkow wychowawczych i specjalnych osrodkéow szkolno-wychowawczych

Pomoc na kontynuowanie nauki 16 16 13
Usamodzielnienie pieniezne 0
Zagospodarowanie w formie rzeczowej 6 2 0

Zrédto: MOPR

5.4. Poradnictwo specjalistyczne

W roku 2020 r. udzielono 682 porad i konsultacji indywidualnych, w tym porad psychologicznych
w formie konsultacji i grupowych w ramach pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej,
diagnostycznej i pedagogiczne;j.
Powyzsza pomoc swiadczona byta m.in. w ramach realizowanych programéw:

— Grupa terapeutyczna dla dzieci (9 osob),

— Grupa terapeutyczna dla mtodziezy (6 oséb),

— Grupa wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy (9 oséb),

— Grupa terapeutyczna dla rodzin biologicznych (5 osdb).
Od ogtoszenia pandemii COVID-19 grupy terapeutyczne i wsparcia byty zawieszone.

5.5. Rehabilitacja spoteczna os6b niepetnosprawnych

MOPR realizuje zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych, wynikajace
z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych, finansowane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
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Tabela 52. Liczba oséb, ktérym przyznano dofinansowanie oraz wydatkowanie $rodkéw na poszczegélne zadania
z zakresu rehabilitacji spotecznej w latach 2018-2020

Rodzaje zadan

2018 r.

2019 r.

2020 r.

Liczba
osob/
podmiotow

Kwota
w tys. zt

Liczba
osob/
podmiotow

Kwota
w tys. zt

Liczba
osob/
podmiotow

Kwota
w tys. zt

Dofinansowanie
uczestnictwa
w turnusach
rehabilitacyjnych

57

99,7

41

774

37

58,6

Dofinansowanie
zaopatrzenia oséb
niepetnosprawnych

w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze

297

358,6

276

411,8

246

401,2

Dofinansowanie likwidagji
barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie

i technicznych

20

69,2

38

168,5

56

157,8

Dofinansowanie sportu,
kultury, rekreacji

i turystyki oséb
niepetnosprawnych -
dla oséb prawnych

i jednostek
organizacyjnych
nieposiadajacych
osobowosci prawnej

20,3

29,3

OGOLEM

547,8

657,7

646,9

Finansowanie dziatalnosci
Warsztatu Terapii
Zajeciowej Nr 1

i Warsztatu Terapii
Zajeciowej Nr 2

21759

2 493,2

28239

w dofinansowanie
tym: | wyptacone

ze Srodkow
PFRON

1958,3

2 2439

2 5415

srodki whasne
budzetu Miasta

217,6

249,3

282,4

Zrédto: MOPR

Ogétem na dofinansowanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych
wydatkowano $rodki PFRON i Miasta w wysokosci 3 470,8 tys. zt.

MOPR sprawuje nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Warsztatu Terapii Zajeciowej Nr 1 przy
ul. Budowniczych 6 w Koszalinie oraz Warsztatu Terapii Zajeciowej Nr 2 przy ul. Wyspianskiego 4
w Koszalinie, prowadzonych przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Koszalinie. W 2020 roku z terapii zajeciowej w Warsztatach korzystaty 124 osoby
niepetnosprawne z niepetnosprawnoscia intelektualng w réznym stopniu, w tym w:

— WTZ Nr 1, ul. Budowniczych 6 - 60 osdb,
— WTZ Nr 2, ul. Wyspianskiego 4 - 64 osoby.
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Ze wzgledu na pandemie COVID-19 dziatalno$¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej byta zawieszona
w okresach: od 12 marca 2020 roku do 24 maja 2020 roku oraz od 24 pazdziernika 2020 roku
do 31 grudnia 2021 roku.

Pilotazowy program , Aktywny samorzad”

W 2020 roku MOPR realizowat finansowany ze $rodkéw PFRON pilotazowy program ,Aktywny
samorzad” Modut | i Modut Il. Celem gtdwnym programu jest zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo osdb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukadji.
Program obejmowat nastepujace obszary wsparcia:
1. Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa, w tym:

1) Obszar A - likwidacja bariery transportowe;j:

— Zadanie 114 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu,

— Zadanie 2 i 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy,

2) Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:

— Zadanie 1, 3 i 4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania,

— Zadanie 2 — dofinansowanie szkoleh w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania,

— Zadanie 5 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego nabytego w ramach programu,

3) Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:

— Zadanie 1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

— Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

— Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne,

— Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy korczyny,
w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,

— Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
lub oprzyrzadowania elektrycznego do wézka recznego,

4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki

dla osoby zaleznej,

2. Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, w tym:
1) optata za nauke (czesne),
2) dodatek na pokrycie kosztow ksztatcenia,
3) dodatek na uiszczenie optaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego — w przypadku
0séb, ktére majag wszczety przewod doktorski, a nie sg uczestnikami studidéw doktoranckich.

40



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koszalinie za 2020 rok

Tabela nr 53. Dofinansowanie w ramach pilotazowego programu ,Aktywny samorzad” w latach 2018-2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Wyszczegolnienie Liczba 0s6b Kwota  Liczba ossb Kwota  Liczba ossb Kwota
niepeinosprawniych | wigszl | PeiTopraMmych w tys. z} niepefnosprawnych w tys. zt
Modut |

w tym: 24 113,3 32 88,7 31 133,8
Obszar A - Zadanie 1i 4 4 25,2 1 99 4 13,7
Obszar A - Zadanie 21i 3 2 3,1 7 11,1 2 37
Obszar B - Zadanie 1,3 i 4 11 65,5 10 27,4 14 65,2
Obszar B - Zadanie 2 2 4,0 0 0,0 0 0,0
Obszar B - Zadanie 5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Obszar C — Zadanie 1 0 0,0 1 10,0 1 10,0
Obszar C - Zadanie 2 3 6.4 4 9,6 1 3,0
Obszar C - Zadanie 3 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Obszar C - Zadanie 4 0 0,0 1 472 0 0,0
Obszar C — Zadanie 5 0 0,0 1 5,0 4 29,6
Obszar D 5 9,1 7 11,5 5 8,6
Modut 11 28 80,5 35 90,8 23 103,2
Ogotem: 52 193,8 67 179,5 54 237,0

Zrédto: MOPR

Program ,,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” - MODUL Il

Od 10 kwietnia 2020 roku MOPR przyjmowat wnioski w ramach Programu ,Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych
chorobami zakaznymi”. Program ten byt finansowany ze srodkéw PFRON, a jego celem gtéwnym byto
udzielanie wsparcia finansowego osobom niepetnosprawnym, ktére na skutek wystapienia sytuacji
kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi w okresie od dnia 9 marca 2020 roku do dnia
16 listopada 2020 roku utracity, mozliwos¢ korzystania (przez okres co najmniej 5 kolejnych
nastepujacych po sobie dni roboczych) z opieki $wiadczonej w placowce rehabilitacyjnej,
m.in. w Warsztatach Terapii Zajeciowej, dziennych domach pomocy spotecznej, srodowiskowych
domach samopomocy, osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych. Wsparcie byto udzielane w formie
dofinansowania kosztow zwigzanych z zapewnieniem opieki w warunkach domowych maksymalnie
za okres 5 miesiecy (w wysokosci po 500 zt miesiecznie).

W 2020 roku PFRON na wyptaty dla $wiadczeniobiorcow w MODULE Il przyznat kwote 608,5 tys. zt
z czego do 31.12.2020 roku wyptacono dofinansowanie w wysokosci 432,0 tys. zt, natomiast kwote
174,5 tys. zt wyptacono w styczniu 2021 roku. 275 osobom niepetnosprawnym przyznano

i wyptacono dofinansowanie na faczng kwote 606,5 tys. zt.
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6. Zadania z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat

6.1. Wyptacanie Swiadczen dla posiadaczy Karty Polaka

MOPR wyptacat $wiadczenia pieniezne posiadaczom Karty Polaka osiedlajagcym sie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i cztonkom ich rodzin. Swiadczenia przyznaje wojewoda na okres
do 9 miesiecy, a wyptaty Swiadczenia dokonuje starosta wskazany przez wojewode w decyzji
przyznajgcej $wiadczenie.

W 2020 roku wyptacono $wiadczenia 10. uprawnionym osobom na tgczna kwote 74,3 tys. zt.

6.2. Dodatek wychowawczy

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
rodzinie zastepczej i prowadzacemu rodzinny dom dziecka do $wiadczenia na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka przystuguje dodatek wychowawczy, w przypadku placowek opiekunczo -
wychowawczych typu rodzinnego przystuguje dodatek do zryczattowanej kwoty srodkow finansowych
na utrzymanie dziecka oraz w przypadku placdéwki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego
przystuguje dodatek w wysokosci $wiadczenia wychowawczego na kazde umieszczone dziecko
w wieku do ukonhczenia 18. roku zycia okreslony w przepisach ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku
0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci. Zgodnie z wspomniana wyzej ustawa, dodatek wynosi 500 zt
miesiecznie na dziecko. Swiadczenie nie jest uzaleznione od dochodéw.

Tabela nr 54. Dodatki wychowawcze wyptacone w latach 2018 — 2020 roku

(w tys. zt)
Wyszczegodlnienie
2018 rok 2019 rok 2020 rok
Dodatek wychowawczy — rodziny zastepcze 973,8 963,9 1001,6
Dodatek wychowawczy — instytucjonalna piecza zastepcza 88,9 104,5 104,4

Zrédto: MOPR

6.3. ,Dobry start” dla dzieci oraz oséb, ktdre osiagnety petnoletnos¢ oraz
usamodzielnianych z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

MOPR realizowat rzadowy program "Dobry start", z ktérego skorzystato tacznie 179 dzieci i os6b, ktore
osiggnety petnoletnos¢ oraz usamodzielnianych z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Wydatek poniesiony na realizacje zadania wynidst 53,7 tys. zt.

Tabela nr 55. Swiadczenie ,Dobry start” wyptacone w latach 2018 — 2020 roku

Wyszczegolnienie (w tys. zt)
2018 rok 2019 rok 2020 rok
Dobry start 531 55,2 53,7

Zrédto: MOPR
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7. Mierniki realizowanych zadan

7.1. Swiadczeniobiorcy systemu pomocy spotecznej

W 2020 roku MOPR realizowat zadania wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej i objat wsparciem

1 564 rodzin, sktadajacych sie z 2 540 osdb.

Tabela nr 56. Srodowiska korzystajgce z pomocy spotecznej na podstawie ustawy o pomocy spotecznej w latach

2018-2020
Srodowiska korzystajace z pomocy spotecznej 2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba rodzin objetych pomocg MOPR 1664 1546 1564
Liczba oséb w rodzinach objetych pomocg MOPR 2797 2 504 2 540
Zrédto: MOPR
Whioski:
— W poréwnaniu do 2019 liczba o0s6b korzystajacych z spoteczne;j

w roku 2020 zwiekszyta sie o 36. 0séb (wzrost o ok. 1,2 % ogdlnej liczby rodzin korzystajacych
ze wsparcia systemu pomocy spotecznej). Powodem wzrostu w 2020 roku liczby oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej byta w szczegdlnosci: utrata zatrudnienia oraz trudnos¢
w znalezieniu pracy ze wzgledu na ograniczony dostep do rynku pracy z powodu sytuacji
spowodowanej rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2.

7.2. Powody przyznania pomocy rodzinom objetym pomoca spoteczna

Najczesciej wystepujace powody trudnej sytuacji zyciowej klientéw przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 57. Najczesciej wystepujace powody trudnej sytuacji zyciowej rodzin, klientdw systemu pomocy
spotecznej w latach 2018 — 2020 (dane tabeli nie sumuja sie)

Liczba rodzin
Powdéd trudnej sytuacji zyciowej klientow
2018 r. 2019 r. 2020 r.
Ubostwo 1146 1006 969
Bezdomnos¢ 115 113 89
Bezrobocie 608 480 503
Niepetnosprawnosé 1010 952 903
Dtugotrwata lub ciezka choroba 1475 1340 1292
Potrzeba ochrony macierzynstwa 131 109 101
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —
61 56 46

wychowawczych
Trudnosci w przystosowaniu do zycia

_ 28 29 27
po zwolnieniu z zaktadu karnego
Alkoholizm 175 165 165
Narkomania 15 14 10

Zrédto: MOPR
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Najczestszym powodem korzystania klientow z pomocy spotecznej w 2020

dtugotrwata/ciezka choroba.

7.3. Decyzje i odwotania

W 2020 roku wydano 29 311 decyzji administracyjnych:

7 285
317

1023
2790
777
4764
2199
756

5

815
135
15

3

8 427

decyzji w sprawie $wiadczeh z pomocy spoteczne;j,

decyzji w sprawie S$wiadczen pomocy materialnej o charakterze
dla ucznidw,

decyzje w zakresie pieczy zastepczej,

decyzji w zakresie dodatkéw mieszkaniowych,

decyzji w sprawie dodatku energetycznego,

decyzje w sprawie $wiadczen rodzinnych,

decyzji w sprawie $wiadczenia wychowawczego (informacja),
decyzji w sprawie koszalinskiego becikowego,

decyzji w sprawie zasitku dla opiekuna,

decyzji w sprawie funduszu alimentacyjnego,

decyzji dla dtuznikéw alimentacyjnych,

decyzji ,Za zyciem”,

decyzje dotyczace Karty Duzej Rodziny,

decyzji ,Dobry start” (informacja).

roku byta

socjalnym

W roku 2020 ztozono 148 odwotan, zazalen od decyzji i postanowien, MOPR 9 odwotan

od decyzji zatatwit we wiasnym zakresie. Natomiast Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Koszalinie:

utrzymato w mocy 57 decyzji/postanowien,

uchylito 58 decyzji/postanowien w catosci lub w czesci,

stwierdzito uchybienie terminu do wniesienia odwotania przez odwotujacego w 4 przypadkach,

stwierdzito niedopuszczalnos$¢ odwotania w 5 przypadkach,

inne 15 (sp6r kompetencyjny, odmowa wznowienia postepowania, umorzenie postepowania,

niewaznos¢ decyzji).

Na skutek skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego*:

— Wojewoddzki Sad Administracyjny uchylit zaskarzong decyzje SKO oraz poprzedzajaca

ja decyzje MOPR w 4 przypadkach.

* stan na dziert 16 marca 2021 roku

7.4. Skargi

W 2020 roku do MOPR wptynety 3 skargi, wszystkie uznano za bezzasadne.
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7.5. Kontrole zewnetrzne

Tabela nr 58. Wykaz kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w MOPR w 2020 roku

Organ
Lp. 2 . Przedmiot kontroli Termin kontroli Wyniki kontroli
kontrolujacy
Panstwowa Inspekcja Wystapienie pokontrolne:
Pracy i L . Dokonanie aktualizacji oceny
Sprawdzenie realizacji $r. prawnych i
1. Okregowy Inspektorat . 26, 28.08.2020r. ryzyka zawodowego przy
. ochrona bhp w zwigzku z SARS-CoV-2. R .
Pracy w Szczecinie wykonywaniu prac na stanowiskach
Oddziat Koszalin pracy.
Prezydent Miasta o . .
2. Organizacja pracy z rodzing. 07-11.09.2020r. Brak zalecen.

Koszalina

Przestrzeganie wymagan zawartych

, . w rozporzadzeniu Rady Ministréw

Panstwowy Powiatowy . X . .
z dnia 07 sierpnia 2020r. w sprawie

3. Inspektor Sanitarny L. j o, 25.09.2020r. Brak zalecen.
ustanowienia okreslonych ograniczen,

w Koszalinie o . .
nakazéw i zakazéw w zwigzku
z wystapieniem stanu epidemii.
Sposdb realizacji zadan dotyczacych
Prezydent Miasta kierowania i umieszczania oséb 3
4. . L. 23-30.11.2020r. Brak zalecen.
Koszalina w Domu Pomocy Spotecznej ,Zielony
Taras” w Koszalinie.
Postepowanie nadzorcze w zakresie
zagadnien dotyczacych sposobu
realizacji zadan wtasnych oraz zadan
Wojewoda zleconych z zakresu administracji W trakcie - od ) )
5. . . . . . Postepowanie w trakcie.
Zachodniopomorski rzadowej realizowanych przez powiat, 09.12.2020r.

wskazanych w art. 19, 20 i 112 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej.

Zrédto: MOPR

8. Pomoc srodowiskowa

Gtownym celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych i doprowadzenie ich do zyciowej samodzielnosci i integracji ze srodowiskiem.

Pracownik socjalny podejmuje wspotprace z rodzing, badz osoba, diagnozuje sytuacje oraz okresla
plan pomocy na ich rzecz. Ma to na celu umozliwienie usamodzielniania si¢ rodziny lub osoby,
a tym samym pomoc w rozwigzaniu gtéwnych problemédw powodujacych alienacje spoteczna.
Dziatania podejmowane w tym zakresie sg bardzo zréznicowane i dostosowane do indywidualnej
sytuagji.

8.1. Praca socjalna

Pracownicy socjalni w oparciu o wywiad Srodowiskowy dokonuja oceny - diagnozy sytuacji oséb oraz
rodzin i planuja prace socjalna. Pracownicy podejmuja prace socjalng réwniez w srodowiskach
nie korzystajacych ze wsparcia finansowego MOPR. Czesto pomoc ta dotyczyta osdb psychicznie
chorych badZz starszych oraz rodzin z dzieémi. Praca socjalna z tymi osobami polegata
m.in. na monitoringu $rodowiska, pomocy w kontakcie ze stuzba zdrowia czy rodzing w celu
zapewnienia wsparcia osobom/rodzinom.
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Tabela nr 59. Liczba rodzin objetych praca socjalng w latach 2018-2020

2018 r. 2019r. 2020 r.
wyszczego'“'eme Liczba Liczba os6b Liczba L;cszl:)a Liczba Liczba os6b
rodzin w rodzinach rodzin rodzin w rodzinach

w rodzinach

Pomoc udzielona w postaci pracy
o , 356 695 327 595 203 389
socjalnej - ogotem*

w tym:
73 171 92 199 166 225

wytgcznie w postaci pracy socjalnej

*dotyczy tych Srodowisk, w ktérych prowadzona jest praca socjalna w oparciu o etapy metodycznego
postepowania, tj. diagnoza i ocena, wyznaczenie celéw dziatania, opracowanie planu dziatania, realizacja planu
dziatania, ewaluacja, praca socjalna prowadzona w ramach kontraktu socjalnego.

Zrédto: MOPR

8.2. Kontrakt socjalny

Jednym z narzedzi pracownika socjalnego uzywanym w ramach prowadzenia pracy socjalnej jest
kontrakt socjalny. Kontrakt zawierany jest w sytuacjach, w ktérych istnieje mozliwos¢ podjecia przez
osobe lub rodzine dziatan majacych na celu poprawe wilasnej sytuacji zyciowej, zwilaszcza
w sytuacji bezrobocia, problemu z alkoholem oraz probleméw opiekunczo — wychowawczych.

Tabela nr 60. Liczba 0séb, z ktérymi prowadzono prace metoda kontraktu socjalnego w latach 2018-2020

Liczba oséb, z ktéorymi podpisano kontrakt
socjalny*

Powéd zawarcia kontraktu socjalnego 2018 r. 2019r. 2020 r.
Bezrobocie 1 7 0
Dtugotrwata choroba 22 13 4
Bezradnos$¢ w sprawach opiekufczo-wychowawczych 68 67 1
Bezdomnos¢ 21 23 37
Inne (np. przemoc, uzaleznienia) 113 71 43
Niepetnosprawnos¢ 12 8 3
RAZEM liczba osdb, z ktérymi podpisano kontrakt

214 162 76
socjalny

*Do jednej osoby moze byé przypisanych kilka powodoéw (przyczyn)
Zrédto: MOPR

8.3. Asystent rodziny

Rodzine przezywajacag trudnosci w wypetnianiu funkgji opiekunczo-wychowawczej zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, obejmuje sie wsparciem
w postaci asystenta rodziny. W MOPR zatrudnionych byto 5 asystentéw rodziny. Wsparciem asystenta
objeto 93 rodziny ze 213 dzie¢mi. Przecietny czas pracy asystenta z rodzinag to 20 miesiecy. Do zadan
asystentoéw rodziny nalezy:

— opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing,
— dokonywanie ocen sytuacji rodziny nie rzadziej niz co 6 m-cy,
— bezposrednia praca w srodowisku rodzinnym,

— wspieranie rodziny w rozwigzywaniu réznorodnych probleméw,
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— wspodtpraca z instytucjami oraz innymi podmiotami specjalizujgcymi sie w dziataniach
na rzecz dziecka i rodziny,

— udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej,

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych,
wychowawczych z dzie¢mi, itp.,

— wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin i propagowanie pozytywnych wzorcow
funkcjonowania spotecznego,

— wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym i grupa robocza,

— prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

— sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinach,

— monitorowanie i wspieranie procesu zmian, wzmacnianie i pokazywanie rezultatow witasnych
osiggnie¢, dalsze budowanie postawy aktywnej klienta,
— prowadzenie sprawozdawczosci, dokonywanie analiz i przygotowywanie informacji z zakresu
realizowanych zadan.
Ponadto, wsparciem asystenta objeto 4 rodziny (8 dzieci) w ramach programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”.

Tabela 61. Rodziny, ktérym udzielono wsparcia w postaci asysty rodzinnej w latach 2018-2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Liczba rodzin objetych wsparciem
65 78 93
Z postanowienia sadu 19 23 17
w tym: | Na wniosek pracownika socjalnego 35 38 62
Rodzin, ktére zgtosity sie samodzielnie 11 17 14

Zrédto: MOPR

Tabela 62. Rodziny, z ktérymi zakonczono wspdtprace asystenta rodziny w latach 2018-2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.
Rodziny, z ktérymi zakohczono wspétprace
20 21 27
ze wzgledu na osiggniecie celéw 5 9 15
ze wzgledu na zaprzestanie wspdtpracy 11 11 7
w tym:
ze wzgledu na brak efektow 4 1 3
ze wzgledu na zmiane metody pracy 0 0 2
Rodziny monitorowane po zakorfczeniu wspotpracy 14 12 21
Rodziny, ktére nie zostaty objete monitoringiem, w tym z powodu: 6 12 6
- zmiany adresu zamieszkania 6 8 4
- brak wspotpracy z asystentem 0 4 2
Rodziny, w ktérych doszto do umieszczenia dziecka poza rodzing 8 10 4
Rodziny, z ktérymi kontynuowano wspétprace z roku
) . 45 48 52
poprzedniego w roku kolejnym

Zrédto: MOPR
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8.4. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

W MOPR w Koszalinie w 2020 roku prowadzony byt szereg dziatan majacych na celu zmniejszenie skali
zjawiska przemocy w rodzinie oraz stworzenia jednolitego systemu interwencji i wsparcia dla oséb
zagrozonych badz uwiktanych w przemoc w rodzinie. Zadanie to realizuje Zesp6t ds. Przeciwdziatania
Przemocy i Poradnictwa Specjalistycznego. Osoby wchodzace w sktad Zespotu sa obligatoryjnie
powotywane na koordynatoréw grup roboczych w ramach realizowanych procedur ,Niebieskie Karty”,
przeprowadzajg wywiady srodowiskowe w Srodowiskach objetych procedura, a takze tworza petne
diagnozy probleméw wystepujacych w rodzinach. Dodatkowo pracownicy Zespotu regularnie
monitorujg w Srodowisku funkcjonowanie rodzin objetych procedura - dzieki statemu i regularnemu
kontaktowi z innymi instytucjami, zaangazowanymi w realizacje procedury ,Niebieskie Karty”. Ponadto
Zespdt koordynuje realizacje programu korekcyjno — edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc,
a takze organizuje ze Srodkéw finansowych Zespotu Interdyscyplinarnego szkolenia dla pracownikéw
instytucji zaangazowanych w tworzenie systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie
Koszalina.

Pracownicy Zespotu w ramach konsultacji dla ofiar i sprawcdédw przemocy w siedzibie MOPR
w Koszalinie w 2020 roku przyjeli i zweryfikowali 70 zgtoszen dotyczacych podejrzenia stosowania
przemocy w rodzinie, dla czesci przyjetych przypadkéw zostata wszczeta procedura ,Niebieskie Karty”.
W kazdym z ww. przypadkdéw osoby zgtaszajace sie uzyskiwaty wyczerpujace informacje na temat
placdwek i instytucji pomocowych, mozliwosciach uzyskania wsparcia specjalistdw, mozliwosci podjecia
dziatan we wtasnym zakresie w celu doprowadzenia do zatrzymania przemocy w rodzinie.

W 2020 roku pracownicy Zespotu brali aktywny udziat w réznych spotkaniach, prelekcjach i debatach
jako prelegenci z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze realizowali lll edycje projektu
socjalnego ,Nie czekaj — REAGUJ! — program wczesnej profilaktyki przemocy dla koszalinskich szkot
i przedszkoli”, w ramach ktérego w 7 przedszkolach i 2 szkotach odbyly sie 1,5 godzinne prelekcje
dla kadry placéwek pt. ,Jak pomoc dziecku krzywdzonemu? Rola pracownikéw Oswiaty w systemie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie”. tacznie w ramach projektu socjalnego przeszkolono 89 osdb.
Ponadto w 1 niepublicznym ztobku przeprowadzono prelekcje ,Jak pomdc dziecku krzywdzonemu?
Rola pracownikéw ztobka w sytuacji podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie”. Przeszkolono
22 osoby, a takze przeprowadzono prelekcje dla kadry ze wszystkich 7 oddziatéw Ztobka Miejskiego
w Koszalinie — wzieto w nich udziat 80 oséb.

Specjalisci Zespotu wspieraja takze merytorycznie pracownikéw socjalnych z innych dziatdw,
a jednoczesnie stanowia takze obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego.

Tabela nr 63. Liczba ,Niebieskich Kart” zarejestrowanych w latach 2018-2020

Instytucje wszczynajace procedure , Niebieskie Karty” 2018 r. 2019r. 2020 r.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 36 32 35
Policja 130 127 136
Oswiata 17 13 5
MKRPA 2 1 -
Ochrona Zdrowia 1 4 -
Razem liczba zarejestrowanych Niebieskich Kart 186 177 176

Zrédto: MOPR
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8.5. Pomoc dla rodzin w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

MOPR udzielit pomocy 21 osobom w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
w formie:

— zasitek okresowy — 18

— zasitek celowy na zywnosé — 4

— jeden goracy positek dziennie — 4

— skierowanie do PCK -4

— prawo do $wiadczen zdrowotnych - 2

— inne - 11 (zasitek staly, zasitek celowy specjalny na opal, srodki czystosci, obuwie, sktadka
na ubezpieczenie zdrowotne, pomoc w postaci miejsca w schronisku, Domu Mitosierdzia,
Caritas).

Wszystkie osoby, ktére po opuszczeniu zaktadu karnego zgtosity sie do MOPR w sprawie udzielenia
pomocy spotecznej zostaty poinformowane o mozliwosci skorzystania z pomocy specjalistycznej
w formie konsultacji psychologicznych, pedagogicznych. Praca socjalna z ww. osobami polegata
przede wszystkim na:

— motywowaniu do podjecia dziatan zmierzajacych do poprawy sytuagji,

— mobilizacji i pomocy w kompletowaniu dokumentéw niezbednych do ubiegania
sie 0 orzeczenie stopnia niepetnosprawnosci — leczenie i ubieganie sie o orzeczenie,

— kierowaniu do Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie.

8.6. Dziatalnos¢ Klubu Integracji Spotecznej

Klub Integracji Spotecznej prowadzit Punkt Posrednictwa Pracy Wolontarystycznej (PPPW), wspierajacy
wolontariuszy w codziennej dziatalnosci. Realizowano 1 porozumienie o wykonywaniu swiadczen
wolontarystycznych — 1 wolontariuszka, $wiadczyta pomoc dzieciom z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

8.7. Program ,Wspieraj Seniora”

Program ,Wspieraj Seniora”, realizowany w ramach Solidarnosciowego Korpusu Wsparcia Seniorow,
dedykowany jest osobom w wieku powyzej 70 lat, ktére z powodu zagrozenia zakazenia COVID-19
zdecydowaty sie pozosta¢ w domu. Wsparcie polegato na zabezpieczaniu podstawowych potrzeb,
a przede wszystkim dokonywaniu i dostarczeniu zakupéw spozywczych. W 2020 roku z Programu
skorzystato 15 senioréw, ktérym pomocy udzielito 15 wolontariuszy. Z uwagi na utrzymujacy sie stan
epidemiczny wsparcie jest kontynuowane rowniez w | kwartale 2021 roku.

9. Realizacja programow i projektow dotyczacych dziatan z zakresu pomocy spotecznej

9.1. Projekt socjalny ,,Pomaganie — mamy to we krwi!” Akcja honorowego krwiodawstwa
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Koszalinie

MOPR we wspotpracy z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Szczecinie, w ramach
projektu socjalnego, realizowat projekt majacy na celu krzewienie idei honorowego oddawania krwi.
W dniu 17 wrzesnia 2020r. odbyta sie ,Akcja Honorowego Krwiodawstwa”. Zostata ona
przeprowadzona z wykorzystaniem mobilnego punktu poboru krwi - ,Krwiobusu” - z Regionalnego
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Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Szczecinie. Zgtosito sie 29 oséb. tacznie oddano 9,9 litrow
krwi.

9.2. Deinstytucjonalizacja szansa na dobra zmiane - projekt zintegrowany. Miasto
Koszalin i powiat koszalinski

W dniu 22 czerwca 2018 roku zawarta zostata pomiedzy MOPR, a Medison Sp. z 0.0. umowa
partnerska na rzecz realizacji projektu ,Deinstytucjonalizacja szansg na dobra zmiane — projekt
zintegrowany”. Miasto Koszalin i powiat koszalinski” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020, wspotfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem zawartej wspotpracy jest przetestowanie opracowanego modelu zdeinstytucjonalizowanych
ustug medycznych i spotecznych na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi poprzez:
1. Odzyskiwanie samosterownosci w réznych obszarach zycia przez osoby z doswiadczeniem
zaburzen psychicznych,
2. Odbudowanie sieci relacji interpersonalnych i osiggniecie satysfakcjonujacego poziomu zycia
przez osoby z doswiadczeniem zaburzen psychicznych.

9.3. Projekt ,Centrum Ustug Spotecznych Koszalin”

W 2020 roku Miasto Koszalin podpisato umowe na realizacje Projektu ,Centrum Ustug Spotecznych
Koszalin”. Projekt realizowany od 01.01.2021 roku do 30.09.2023 roku, jest wspodffinansowany
ze S$rodkdédw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwodj 2014-2020. Celem gtéwnym projektu jest wypracowanie i przetestowanie
modelowego rozwigzania w zakresie integracji i rozwoju ustug spotecznych, adresowanych
do mieszkancéw Koszalina z wykorzystaniem CUS, jako nowej jednostki organizacyjnej, ktéra
powstanie poprzez przeksztatcenie MOPR w Koszalinie. Centrum realizowaé bedzie swoje dziatania
przy scistej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami ekonomii spotecznej. Kwota
dofinansowania: 2 500,0 tys. zt.

9.4. Projekt , Regionalna Akademia Dzieci i Mlodziezy”

W 2020 roku zostata podpisana umowa partnerska na realizacje Projektu ,Regionalna Akademia Dzieci
i Mtodziezy”. Projekt realizowany od 01.01.2021 roku do 30.06.2023 roku, jest wspotfinansowany
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

Miasto Koszalin jest jednym z 8 partneréw projektu, ktoérego liderem jest Wojewddztwo
Zachodniopomorskie. Cel gtowny projektu to: zwiekszenie ustug spotecznych, srodowiskowych
i opiekunczych przez wspieranie rodziny i pieczy zastepczej w petnieniu rél opiekunczo-
wychowawczych, podniesienie kompetencji rodzicielskich oraz spotecznych dzieci i miodziezy
zmierzajagce do wzmocnienia umiejetnosci adaptacyjnych, wykorzystywania zasobow wiasnych
i srodowiska celem radzenia sobie z kryzysem. Ok. 200 oséb z terenu Miasta Koszalin zwiekszy swoja
dostepnos$¢ do ustug spotecznych i wsparcia "szytego na miare" dla calych rodzin, priorytetowo
traktujac dzieci i mtodziez. Kwota dofinansowania dla Koszalina wynosi 701,5 tys. zt.
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9.5. Program korekcyjno- edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie

Program korekcyjno - edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie to zadanie realizowane
z zakresu administracji rzadowej, zlecone powiatowi. Program realizowany byt w wymiarze
min. 60 godzin zaje¢ grupowych i indywidualnych. Zajecia odbywaty sie w formie grupy otwartej —
istniata mozliwos¢ dotaczenia do programu nowych uczestnikdw w trakcie jego trwania. Program
adresowany byt do osdb stosujacych przemoc zaréwno mezczyzn, jak i kobiet, a pomoc oferowana
w ramach Programu udzielana byta bezptatnie. Celem gtéwnym programu byto powstrzymanie osob
stosujacych przemoc od zachowan niepozadanych i doprowadzenie do zaprzestania stosowania
przemocy w rodzinie. Program ukonczyto 3 uczestnikow (z 8 osob, ktore przynajmniej 1 raz byty
na zajeciach). Program finansowany byt ze $rodkéw Wojewody Zachodniopomorskiego, kwota
wydatkowana na realizacje to 5,9 tys. zt.

10. Inne zadania realizowane przez MOPR w Koszalinie
10.1. Staze

W 2020 roku w MOPR staz realizowata 1 osoba w ramach projektu ,Twoja Nowa Praca - Program
Absolwent” -  wprowadzanie  absolwentéw  uczelni  wyzszych  bedacych  osobami
z niepetnosprawnosciami na rynek pracy - kontynuacja w ramach programu ,Absolwent”.
Staz realizowany w okresie od 1 grudnia 2020 roku do 28 lutego 2021 roku.

10.2. Prace spotecznie uzyteczne

Na mocy Porozumienia Nr 8/2020 z dnia 5 lutego 2020 roku, dotyczacego zorganizowania
i finansowania prac spotecznie uzytecznych, MOPR wytypowat, a nastepnie skierowat do Powiatowego
Urzedu Pracy w Koszalinie tacznie 41 0séb, z ktérych 33 otrzymato skierowania do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych na 23 stanowiskach. Zatrudnionych zostato tacznie 25 oséb.

W 2020 roku osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, korzystajace ze swiadczeh pomocy spotecznej
skierowano do podmiotéw takich jak m.in.: Przedszkola, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy,
Ztobek Miejski, Polski Zwigzek Gtuchych w Koszalinie, Polski Czerwony Krzyz w Koszalinie, Hospicjum
im. Sw. Maksymiliana Kolbego w Koszalinie, instytucje kultury.

Skierowane osoby mogty wykonywa¢ prace spotecznie uzyteczne w liczbie nie wiecej
niz 40 godzin miesiecznie. Koszt 1 godziny pracy wynosit 8,70 zt, w tym 60 % jest finansowane
z Funduszy Pracy.

10.3. Program odpracowywania zadtuzenia z tytutléw czynszéw oraz innych optat
za uzywanie lokalu komunalnego Gminy Miasto Koszalin

Na mocy Porozumienia o wspdtpracy miedzy jednostkami z dnia 31 marca 2016 roku, zawartego z
Zarzadem Budynkdéw Mieszkalnych w Koszalinie a MOPR, dtuznicy ktérzy ztozyli wniosek
o wykonywanie $wiadczenia zastepczego, odpracowywali zadtuzenie czynszowe w siedzibie MOPR.

W uzgodnieniu z ZBM, MOPR wskazat dtuznikom czynnosci, wykonywane jako $wiadczenia rzeczowe,
w miejsce swiadczenia pienieznego.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku prace na stanowisku pomocy biurowej
w MOPR wykonywaty 3 osoby. Zarzad Budynkédw Mieszkalnych ponosit koszty ubezpieczenia
dtuznikéw oraz wszelkie inne koszty niezbedne do realizacji programu.
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W zwigzku z zaistniata sytuacjg epidemiologiczng, zwigzang pandemia koronawirusa (wywotujacego
COVID-19) od dnia 16 marca 2020r. zawieszono udziat w programie odpracowania zadtuzenia z tytutu
czynszow oraz innych optat za uzywanie lokalu komunalnego.

10.4.  Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb zagrozonych ubéstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym w Centrum Integracji Spotecznej w Mielnie

W dniu 6 listopada 2018 roku zawarte zostato pomiedzy Gming Miastem Koszalin — MOPR a Krajowym
Zrzeszeniem Ludowe Zespoty Sportowe Centrum Integracji Spotecznej w Mielnie (CIS) porozumienie
partnerskie na rzecz wspdtpracy w zakresie projektu ,Aktywizacja spoteczna i zawodowa osdb
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym w Centrum Integracji Spotecznej w Mielnie”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem zawartej wspotpracy byto przywrdcenie oséb wykluczonych na rynek pracy oraz ich integracja
ze spoteczenstwem poprzez wyeliminowanie przeszkdéd napotykanych przez te osoby w procesie
dostepu do praw i ustug spotecznych, a takze ich powrét do zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.
Udziat w CIS w 2020 roku kontynuowato 6 oséb. Projekt realizowany byt do 31 stycznia 2020 roku.

10.5. Porozumienie o wspoétpracy z Koszalinskim Stowarzyszeniem Aktywnosci
Lokalnej ERA KOBIET

W dniu 21 lutego 2020 roku pomiedzy Gming Miasto Koszalin — MOPR a  Koszalinskim
Stowarzyszeniem Aktywnosci Lokalnej ERA KOBIET zawarte zostato porozumienie o wspdtpracy
na rzecz aktywnosci kobiet w zyciu spotecznym, rodzinnym i zawodowym.
Gtownym celem partnerstwa i wspdtpracy jest wspieranie aktywnosci kobiet ze szczegolnym
uwzglednieniem kwestii przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz opieki nad osobami starszymi
i niepetnosprawnymi poprzez organizowanie:

— spotkan i konsultacji,

— dyzuréw pracownikéw MOPR Koszalin w siedzibie stowarzyszenia oraz konsultacje online,

— kursow, prelekgji, szkolen, konferencji,

— dziatan integracyjnych i promocyjnych.
Porozumienie zostato zawarte na czas nieokreslony. W zwigzku z zawartym porozumieniem
2 przedstawicieli MOPR w Koszalinie petnito dyzury w siedzibie stowarzyszenia, a od kwietnia porady
byty udzielane online oraz telefonicznie.

10.6. Udziatl w programach lokalnych

1) Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa
Obywateli pn. ,Bezpieczny Koszalin”,

2) ,Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta Koszalin na lata 2016-2020",

3) .Miejski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2019-2021",

4) ,Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na terenie miasta Koszalina na lata 2016-2020".
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11. Wspotpraca z innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi (wybrane organizacje)

1) wspoétpraca z Domem Pomocy Spotecznej w Koszalinie:

— prowadzenie postepowan w zakresie kierowania i umieszczania w DPS dla osoéb
w podesztym wieku i przewlekle somatycznie chorych,
— wydawanie decyzji administracyjnych przyznajacych pobyt w Dziennym Domu Pomocy Ztoty
Wiek i Dziennym Domu ,Senior-WIGOR-Pogodna Jesien”,
— wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych przyznawania ustug opiekunczych,
2) wspoétpraca z Publicznym Osrodkiem Adopcyjnym w Koszalinie:

— zgtaszanie do osrodka adopcyjnego informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

— dokonywanie z udziatem przedstawiciela osrodka adopcyjnego oceny sytuacji dziecka
przebywajacego w pieczy zastepczej,
— dokonywanie z udziatem przedstawiciela osrodka adopcyjnego oceny rodziny zastepczej,
pogotowia rodzinnego i rodzinnych domow dziecka,
3) wspotpraca z Miejska Poradnia Pedagogiczno - Psychologiczna:
— kierowanie rodzicow z dzie¢mi na konsultacje do poradni,

— pomoc w uzyskaniu przez pracownikéw socjalnych i asystentdw rodziny diagnoz, opinii oraz
orzeczen z zakresu funkcjonowania dzieci pozostajacych pod opieka poradni,
4) wspotpraca z pedagogami szkolnymi:
— wymiana informacji dotyczacej funkcjonowania dziecka i jego zachowania w celu pomocy
i wspomagania rozwoju dzieci i mtodziezy,
5) wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Koszalinie:

— wymiana informacji dotyczacych osob zarejestrowanych w PUP szczegdlnie w zakresie ofert
pracy, kurséw oraz szkolen,

— korzystanie z systemu SEPI w celu uzyskania informacji dotyczacych statusu osoby ubiegajacej
sie o udzielenie pomocy spotecznej,
6) wspotpraca z Sagdem Rejonowym w Koszalinie i Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej:

— pozyskiwanie informacji o funkcjonowaniu rodziny w srodowisku,
— udzielanie informagji o sytuacji rodzinnej osdb pozostajacych pod opieka asystenta rodziny,
— biezace informowanie sadu o sytuacji rodzinnej podopiecznych,
— wspieranie rodzin, udzielania pomocy w rozwigzywaniu problemdéw opiekunczo-
wychowawczych,
— kierowanie wnioskéw do sadu o potrzebie przyjecia do szpitala psychiatrycznego oséb
objetych wparciem spotecznym i wymagajacym udzielenia takiej pomocy,
— kierowanie wnioskéw do sadu o wydanie postanowienia o umieszczeniu w Domu Pomocy
Spotecznej bez zgody tej osoby,
7) wspotpraca z placowkami stuzby zdrowia:
— przyjmowanie zgtoszen pielegniarek srodowiskowych oraz lekarzy o osobach wymagajacych
wsparcia MOPR,
— ustalanie termindw wspolnych wizyt lub indywidualnych wizyt i wejs¢ w srodowisko,
8) wspoétpraca z Zarzadem Budynkéw Mieszkalnych w Koszalinie:

53



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koszalinie za 2020 rok

— sporzadzanie opinii na temat sytuacji materialno-bytowej klientéw,
— informowanie o lokalach zdewastowanych przez klientéw MOPR,
— wspdlne wejscia w srodowisko,

— aktywizowanie o0sob zagrozonych bezdomnoscia do odpracowania/sptacania zadtuzenia
za lokal,

9) wspoétpraca z Komenda Miejska Policji i Straza Miejska w Koszalinie:

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

— whnioski o interwencje,

— asystowanie pracownikowi socjalnemu w srodowiskach, gdzie jego bezpieczenstwo moze by¢
zagrozone,

— pozyskiwanie informacji dotyczacych przeprowadzanych interwencji w miejscu zamieszkania
Swiadczeniobiorcow,
wspotpraca z Okregowym Inspektoratem Stuzby Wieziennej w Koszalinie:
— objecie pomoca 0séb opuszczajacych ZK i AS oraz ich rodziny pomoca wynikajaca z ustawy
0 pomocy spotecznej,
wspotpraca z Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualna
Koto w Koszalinie:

— nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig Warsztatow Terapii Zajeciowej,

— wydawanie decyzji administracyjnych przyznajacych pobyt osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng w Srodowiskowym Domu Samopomocy przy ul. Budowniczych 6,

wspétpraca z Fundacja na Rzecz Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,Nowe Zycie™:

— wydawanie decyzji administracyjnych przyznajacych pobyt osobom z zaburzeniami
psychicznymi w  dwdch  srodowiskowych  domach  samopomocy: ,Odrodzenie”
przy ul. Odrodzenia 34 i ,Przysztos¢” przy ul. Zwyciestwa 119,

wspotpraca z Przedsiebiorstwem Gospodarki Komunalnej Spétka z o. o. w Koszalinie:

— realizacja zadania - sprawienie pochéwku osdéb bezdomnych, samotnych, nieznanych, dzieci
martwo urodzonych,

wspotpraca ze Spétdzielnia Socjalna ,,ALBERT” w Koszalinie:

— realizacja zadania-codzienne przygotowanie, wydawanie i umozliwienie spozycia gorgcego
positku dla podopiecznych MOPR,

wspotpraca z Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

— whnioskowanie o podjecie leczenia odwykowego,

wspotpraca z Centrum Psychoterapii i Leczenia Uzalezniern ,ANON":

— kierowanie na terapie 0s6b uzaleznionych od alkoholu i dorostych cztonkdédw rodzin
z problemem alkoholowym,

wspotpraca z Centrum Kryzysowym Dla Kobiet i Kobiet z Dzie¢mi:

— pomoc rzeczowa, zapewnienie schronienia, pomoc specjalistyczna,

— pozyskiwanie informacji dotyczacych kobiet,

— [w 2020 roku do Centrum Kryzysowego przyjeto 29 kobiet i 25 dzieci, w tym 15 kobiet
samotnych (3 kobiety ciezarne) i 14 kobiet z dzieémi (2 kobiety ciezarne).
Dla 7. z nich po uptywie 3 miesiecy pobytu, wydano decyzje przyznajace pobyt w Osrodku
Wsparcia],
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18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

wspotpraca ze Stowarzyszeniem SOS Wioski Dzieciece w ramach Programu Umacniania

Rodziny:

— kierowanie rodzin z dzie¢mi do $wietlicy srodowiskowej w Koszalinie, w ktérej pracownicy
Swietlicy SOS pracuja z rodzinami, aby podnieé¢ ich kompetencje wychowawcze, walczy¢
z uzaleznieniami, bezrobociem, wyuczong bezradnoscia i aktywizowac je spotecznie,

wspotpraca z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci:

— kierowanie rodzin z dzie¢mi do $wietlic sSrodowiskowych Towarzystwa oraz pomoc terapeutow
rodzinnych,

wspotpraca z Domem Mitosierdzia Bozego:

— udzielanie wsparcia wynikajacego z ustawy o pomocy spotecznej mieszkancom przebywajacym
na terenie Domu,

wspoétpraca z Fundacja ,, Zdazy¢ z Mitoscia”:

— udzielanie wsparcia rzeczowego klientom MOPR,

wspotpraca z Oddziatem Rejonowym Polskiego Czerwonego Krzyza:

— kierowanie podopiecznych MOPR do PCK w celu uzyskania pomocy zywnosciowej. Pomoca
zywnosciowa w PCK objeto — 51 0s6b i wydano 30 skierowan

wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,,Dom” w Koldubach, Stowarzyszeniem ,Jesien” w Nowym

Jasincu i Stowarzyszeniem ,,Pro-Bono” w Baninie:

— udzielanie schronienia osobom bezdomnym z ustugami opiekunczymi

— zapewnienie catodziennego wyzywienia

Wspoétpraca z POLREGIO sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie:

— w sprawie zasad korzystania i rozliczania naleznosci za kredytowane przejazdy pociggami
uruchamianymi przez POLREGIO sp. z 0.0. z tytutu pomocy spotecznej

Wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,Wiosna” w Krakowie:

— zgtoszenie 7 rodzin w ramach ,Szlachetnej Paczki”

12. Dziatalno$¢ informacyjno-promocyjna

MOPR realizuje polityke informacyjng oraz promocyjna na rzecz mieszkancédw Koszalina,

w szczegblnosci na rzecz rodzin objetych wsparciem, a takze potrzebujacych pomocy.

W 2020 roku tacznie udzielono kilkadziesigt wywiadow i przekazano informacje do mediow, a takze

przedstawiciele MOPR brali udziat w licznych debatach online.

W 2020 roku przeprowadzono m.in. dziatania w tym zakresie:

— wywiady do Gtosu Koszalinskiego, Radia RMF MAX dot. pieczy zastepczej, apele o zgtaszanie
sie kandydatéw do petnienia roli rodziny zastepczej, pogotowia opiekunczego,

— wywiady do TV Szczecin i Radia Koszalin, TV MAX, Gazety MIASTO, Radia ESKA, TV MAX,
Radia Plus dot. pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym, osobom doznajacym
przemocy w rodzinie przez MOPR w zwigzku z epidemia koronawirusa,

— wywiady do TVP Szczecin i Radia Koszalin dot. pomocy udzielanej przez MOPR pogorzelcom
z ulicy Starzynskiego,

— wywiady do Radia Koszalin, GK24, Radia ESKA dotyczace realizowanych projektéw socjalnych,

— wywiady do Radia Koszalin, Radia Szczecin, Radia ESKA, GK24, Gazety Prawnej, Koszalin
info.pl, TV MAX dot. utworzenia od 1.07.2021 r. Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie,
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— wywiady Radia Koszalin, TVP Szczecin dot. oséb bezdomnych i udzielnego im wsparcia przez

MOPR,

— wywiady do Radia Koszalin, TVP3, Radia PLUS, RMF MAX, TV MAX dot. ,Wsparcia

dla Senioréow”, wolontariatu i koordynacji dziatan pomocowych przez MOPR,

— wywiady do Radia Koszalin, TV MAX dot. zmiany w ustawie o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie, a takze pomocy osobom doznajacym przemocy w rodzinie,

— strona internetowa www.mopr.koszalin.pl i BIP MOPR - biezaca aktualizacja w zakresie

Swiadczonej pomocy, termindéw wyptat Swiadczen, adreséw i telefonéw kontaktowych
do poszczegdlnych komérek organizacyjnych MOPR itp.

13. Potrzeby z zakresu spraw spotecznych

o v oA~ Ww

Utworzenie Centrum Ustug Spotecznych, swiadczacego pomoc mieszkancom wediug nowej
formuty, wykraczajacej poza obszar dziatan MOPR.

Mieszkanie chronione dla o0séb starszych z ustugami opiekunczymi oczekujacych
na umieszczenie w domu pomocy spotecznej, prowadzone przez NGO.

Placéwka dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi, prowadzona przez NGO.

Zwiekszenie liczby miejsc w domach pomocy spoteczne;j.

Wzmocnienie i profesjonalizacja istniejacych form pieczy zastepcze;.

Kandydaci do pracy w MOPR w Koszalinie na stanowisku pracownik socjalny i opiekun realizujacy
ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania.

56



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koszalinie za 2020 rok

Wykaz tabel

Tabela nr 1.
Tabela nr 2.

Tabela nr 3.
Tabela nr 4.
Tabela nr 5.
Tabela nr 6.

Tabela nr 7.
Tabela nr 8.
Tabela nr 9.

Tabela nr 10.

Tabela nr 11.

Tabela nr 12.

Tabela nr 13.

Tabela nr 14.

Tabela nr 15.

Tabela nr 17.
Tabela nr 18.
Tabela nr 19.
Tabela nr 20.
Tabela nr 21.
Tabela nr 23.
Tabela nr 24.
Tabela nr 25.
Tabela nr 26.
Tabela nr 27.
Tabela nr 28.

Tabela nr 29.

Tabela nr 31.

Tabela nr 32.
Tabela nr 33.
Tabela nr 34.
Tabela nr 35.
Tabela nr 36.
Tabela nr 37.
Tabela nr 38.

Tabela nr 39.

Zatrudnienie w MOPR w podziale na stanowiska wg stanu na 31.12.2020 .
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Realizacja pomocy spotecznej w formie zasitkéw celowych i okresowych oraz sktadek
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Liczba os6b korzystajacych z Programu ,Lek dla Seniora”

Liczba 0s6b korzystajacych z zasitkdw statych w latach 2018-2020

Liczba os6b korzystajacych z pomocy w formie positkow w latach 2018-2020
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Liczba oséb, ktérym wydano decyzje o przyznaniu ustug opiekunczych w latach 2018-2020
z podziatem na grupy wiekowe

Liczba os6b przebywajacych w domach pomocy spotecznej w latach 2018-2020 (stan na dzien
31 grudnia)

Sredni miesieczny koszt utrzymania w domach pomocy spotecznej oraz érednia doptata gminy
(wzh)

Wskaznik odpfatnosci Miasta za pobyt w domach pomocy spotecznej w Koszalinie w latach
2018-2020

Liczba os6b bezdomnych, ktdre skorzystaty ze schronienia w latach 2018-2020

Udzielone $wiadczenia osobom bezdomnym przez MOPR w Koszalinie w 2020 roku

Efekty aktywizacji mieszkaniowej i zawodowej 0séb bezdomnych w 2020 roku

Praca z osobami bezdomnymi z innych gmin

Sprawianie pogrzebéw w latach 2018-2020

Wyptacone $wiadczenia dla repatriantow w latach 2018-2020

Udzielona pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym w latach 2018-2020

Liczba gospodarstw domowych, ktérym przyznano dodatki mieszkaniowe w latach 2018-2020
Wyptata dodatkdw mieszkaniowych w latach 2018-2020
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Liczba oséb i wydatkowane kwoty na optacenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w latach
2018-2020
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Liczba postepowan i wydanych decyzji administracyjnych w sprawach potwierdzenia prawa
do $wiadczen opieki zdrowotnej w latach 2018-2020

Rodzaj i wysoko$¢ swiadczen rodzinnych wyptacanych w 2020 roku

Zestawienie liczby oséb korzystajacych ze swiadczen w latach 2018-2020

Wydatkowane kwoty na $wiadczenia rodzinne w latach 2018-2020

Wydatkowane kwoty na zasitki dla opiekunéw w latach 2018- 2020

Liczba decyzji oraz kwoty wyptaconych $wiadczen w latach 2018 — 2020

Liczba decyzji przyznanych $wiadczen w latach 2018 — 2020

Kwoty naleznosci od dtuznikdw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych wierzycielom swiadczen
w latach 2018-2020

Kwoty odzyskane od dtuznikéw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczeh osobom
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Wyptata dodatkéw energetycznych w latach 2018-2020
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roku)

Swiadczenia wyptacone w 2020 roku rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka
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rodzinnej pieczy zastepczej
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zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej w latach 2018-2020

Dofinansowanie w ramach pilotazowego programu ,Aktywny samorzad” w latach 2018-2020
Dodatki wychowawcze wyptacone w latach 2017-2019

Swiadczenie ,Dobry start” wyptacone w latach 2017-2019

Srodowiska korzystajace z pomocy spotecznej na podstawie ustawy o pomocy spotecznej
w latach 2018-2020

Najczesciej wystepujace powody trudnej sytuacji zyciowej rodzin, klientéw systemu pomocy
spotecznej w latach 2018 — 2020 (dane tabeli nie sumuja sie)

Wykaz kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w MOPR w 2020 roku

Liczba rodzin objetych praca socjalng w 2020 roku

Liczba osob, z ktérymi prowadzono prace metoda kontraktu socjalnego w latach 2018-2020
Rodziny, ktérym udzielono wsparcia w postaci asysty rodzinnej w latach 2018-2020

Rodziny, z ktérymi zakohczono wspétprace asystenta rodziny w latach 2018-2020

Liczba ,Niebieskich Kart" zarejestrowanych w latach 2018-2020
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